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อ าเภอเมืองพังงา  จังหวัดพังงา 
 
ค าน า 

 
  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี ได้ด าเนินการจัดท าและทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566 - 2570) ดังนี้ แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ประกาศใช้เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 
2564 ,แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 ประกาศใช้เมื่อ
วันที่ 30 เมษายน 2565 และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง            
ครั้งที่ 1/2566 ประกาศใช้เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2566 โดยแสดงแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี เพ่ือเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสมแต่ละปีงบประมาณในช่วงของแผน
นั้น รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  

เนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566 - 2570)           
ได้ประกาศใช้เมื่อวันที่ 24 ตุลาคม 2565 กระทรวงมหาดไทยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการให้
สอดคล้องกับแผนพัฒนาฯให้แล้วเสร็จภายใน 120 วัน  ประกอบกับเพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบล             
เกาะปันหยีได้ก าหนดแผนงาน/โครงการเพ่ือด าเนินการในปีงบประมาณถัดไป ให้มีประสิทธิภาพสามารถ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง และทันต่อสถานการณ์ จึงจะต้องด าเนินการทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นปัจจุบัน 

ดังนั้น เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยีจึงต้อง
ด าเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566          
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 22 และ ข้อ 22/1 
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หลักการและเหตุผล 

ในการเพิ่มเตมิและเปลีย่นแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)   
ครั้งที่ 1/2566 

------------------------------------------------------------- 
 

ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี  มีความจ าเป็นต้องเพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570)  ครั้งที่ 1/2566 เพ่ือด าเนินโครงการพัฒนาในช่วงปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 – พ.ศ.2570  ในการจัดระบบบริการสาธารณะให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น   

เพ่ือให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยีตามภารกิจและอ านาจหน้าที่
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี  
จึงอาศัยอ านาจแห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 22 ได้ก าหนดไว้ดังนี้ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 22 และ 22/1 

  “ข้อ 22 เพ่ือประโยชน์ของประชาชน การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นด าเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
เพ่ิมเติมพร้อมเหตุผลและความจ าเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

(2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
เพ่ิมเติม ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมให้สภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลพิจารณาตามมาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 ด้วย 

เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้
ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่
วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้” 

“ข้อ 22/1 เพ่ือประโยชน์ของประชาชน การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้เป็นอ านาจ
ของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เปลี่ยนแปลง
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ให้สภาองค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาตามมาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ.2537 ด้วย 

เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นตามวรรคหนึ่งได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่น
ดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า          
สามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐาน 
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ส่วนที่ 1  สภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 

1. ด้านกายภาพ 

 1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 
 ประวัติความเป็นมา 

 ย้อนหลังกลับไปนับร้อยปี บรรพบุรุษของคนปันหยี  ซึ่งเป็นครอบครัวชาวชวา 
จ านวน 3 ครอบครัว อพยพมาจากอินโดนีเซียโดยเรือใบ 3 ล า เพ่ือค้นหาแหล่งท ากินที่ดีกว่าเดิม พวกเขาตกลง
กันว่าหากใครพบที่ท ากินก่อน ให้สื่อสัญญาณด้วยการปักธงที่ยอดเขา และในที่สุดครอบครัว "โต๊ะบาบู" ก็พบ
เกาะหนึ่งก่อนใคร จึงขึ้นไปปักธงไว้ที่ยอดเขา และตั้งชื่อเกาะนั้นว่า  "ปันหยี" ที่แปลว่า "ธง" มาจากภาษา
อินโดนีเซีย 

  ที่ตั้ง 
  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี  ส านักงานตั้ งอยู่ เลขที่  60 หมู่ที่  1                  

บ้านท่าด่าน  ต าบลเกาะปันหยี  อ าเภอเมือง  จังหวัดพังงา  อยู่ทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ของที่ว่าการอ าเภอ
เมืองพังงา ประมาณ 7 กิโลเมตร ตามลักษณะภูมิศาสตร์จัดอยู่บริเวณภาคใต้ฝั่งตะวันตกของประเทศไทย           
ห่างจากกรุงเทพมหานครไปทางทิศใต้ประมาณ 795 กิโลเมตร  
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หมู่ที่ 2 เกาะปันหย ี

หมู่ที่ 3 เกาะไม้ไผ ่

หมู่ที่ 1 บ้านท่าด่าน 

หมู่ที่ 4 เกาะหมากน้อย 

แผนที่ต าบลเกาะปันหย ี
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อาณาเขตติดต่อ 

  ทิศเหนือ  ติดต่อต าบลตากแดด  อ าเภอเมืองพังงา  จังหวัดพังงา  บริเวณกึ่งกลาง
คลองเขาตกน้ า  บริเวณพิกัด  MK 419249  ไปทางทิศเหนือ  ถึงบริเวณพิกัด MK 443266  
และตัดผ่านสู่กึ่งกลางคลองในหงบ  ถึงบริเวณพิกัด  MK 453292  และไปทางทิศตะวันออก
ตัดผ่านกึ่งกลางเกาะปันหยีถึงบริเวณพิกัด  MK 466291  และไปทางทิศใต้ตามก่ึงกลางคลอง 
เกาะปันหยีถึงบริเวณพิกัด  MK 469283   ซึ่งเป็นอาณาเขตติดต่อกับต าบลถ้ าน้ าผุด  แล้ววก
ไปทางทิศตะวันออกตามกึ่งกลางคลองและผ่านไปทางทิศเหนือถึงบริเวณพิกัด MK 487297  
รวมระยะทางด้านทิศเหนือประมาณ  13  กิโลเมตร 

  ทิศตะวันออก  ติดต่อต าบลบางเตย  อ าเภอเมืองพังงา  จังหวัดพังงา   บริเวณพิกัด  
MK 487297  ไปทางทิศใต้แล้วตัดผ่านกึ่งกลางคลองพังงา  บริเวณพิกัด MK 489272  และ
ผ่านไปตามก่ึงกลางคลองพังงา  ผ่านร่องน้ าลึกด้านทิศตะวันออกของเกาะกลางเหนือไปจนถึง  
บริเวณพิกัด  MK 570191  ซึ่งเป็นเขตติดต่อกับอ าเภออ่าวลึก จังหวัดกระบี่  และไปทางทิศ
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ใต้ตามร่องน้ าลึก ถึงบริเวณพิกัด MK 574134  รวมระยะทางด้านทิศตะวันออกประมาณ  
19  กิโลเมตร 

  ทิศใต้  ติดต่อต าบลเกาะยาวน้อย  อ าเภอเกาะยาว  จังหวัดพังงา   บริเวณร่องน้ า
ลึกบริเวณพิกัด  MK 574134  ไปทางทิศตะวันตกตามร่องน้ าลึก  ถึงบริเวณ   MK 473134  
รวมระยะทางด้านทิศใต้ประมาณ  10  กิโลเมตร 

  ทิศตะวันตก  ติดต่อ อ าเภอตะกั่วทุ่ง   จังหวัดพังงา   บริเวณร่องน้ าลึกบริเวณพิกัด  
MK 473134 ไปทางทิศเหนือผ่านด้านทิศตะวันตกของเกาะนมสาวน้อยและผ่านสู่กึ่งกลาง
คลองเขาตกน้ าไปจนถึงบริเวณ   MK 419249  ซึ่งเป็นจุดเริ่มต้นด้านทิศเหนือ  รวมระยะ
ทางด้านทิศตะวันตกประมาณ  14  กิโลเมตร 

  เนื้อที ่
 องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี  มีเนื้อที่ประมาณ  108.09  ตารางกิโลเมตร  

หรือประมาณ  68,007.50 ไร่ 

 1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
พ้ืนที่ส่วนใหญ่ตั้งอยู่ในทะเลอ่าวพังงาและบริเวณป่าชายเลนอุทยานแห่งชาติอ่าว 

พังงา มีหมู่บ้านจ านวน 4 หมู่บ้าน ดังนี้ 
หมู่ที่ 1 บ้านท่าด่าน  ตั้งอยู่บริเวณน้ าตื้นในอ่าวพังงา 

  หมู่ที่ 2 เกาะปันหยี  ตั้งอยู่บริเวณน้ าตื้นในอ่าวพังงา 
   
 
 
 
 

หมู่ที่ 3 เกาะไม้ไผ่  ตั้งอยู่บนเกาะและป่าชายเลนอ่าวพังงา 
  หมู่ที่ 4  เกาะหมากน้อย  ตั้งอยู่บนเกาะในอ่าวพังงา 

 1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
  ต าบลเกาะปันหยีมีลักษณะภูมิอากาศแบบร้อนชื้น  มีฝนตกเกือบตลอดทั้งปี  โดยได้รับ
อิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้  ท าให้มี 2 ฤดู คือ ฤดูฝนและฤดูร้อน 

 1.4 ลักษณะของดิน 
  มีลักษณะเป็นดินเหนียวปนทราย ดินโคลนน้ าเค็ม 
 
2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
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 2.1 เขตการปกครอง 
- เจ้าหน้าที่ปกครองท้องที่ต าบล 

รายช่ือ ต าแหน่ง 
หมู่ที่ 1 บ้านท่าด่าน 

นายสุทธิพงศ์  เท่งวานิช ผู้ใหญ่บ้านบ้านท่าด่าน 
นางสาววนิดา  กาหลง ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 
นายมานะ  แซ่ตัน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง 
นางสายทิพย์  ธรรมรงค์ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง 
นายธีรยุทธ์ กาเกตุ สารวัตรก านันต าบลเกาะปันหยี 

หมู่ที่ 2 เกาะปันหยี 
นายมู่ฮ่ าหมาด ประสานพันธ์ ก านันต าบลเกาะปันหยี  
นายชาคริต  ฟองละแอ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 
นางรัตนา  สุทธิการ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง 
นายชัยนาวิน  แบบฉบับ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง 
นายเจริญ  ศรีทอง แพทย์ประจ าต าบล 
นายสาโรจน์  สมุทร์สารันต์ สารวัตรก านันต าบลเกาะปันหยี 

หมู่ที่ 3 เกาะไม้ไผ่ 
นายร้อรั๊ก  พิทักษ์ ผู้ใหญ่บ้านเกาะไม้ไผ่ 
นายอนันต์  สันสมุทร์ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 
นางสาวอรทัย  พิทักษ์ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง 
นางม่ารีหย๊ะ เด็นสิริ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง 

  

 

 

 
รายช่ือ ต าแหน่ง 

หมู่ที่ 4 เกาะหมากน้อย 
นางพิมพิกา  สระวารี ผู้ใหญ่บ้านเกาะหมากน้อย 
นายกฤษดา  กองสิน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายรักษาความสงบ 
นายสมชัย  มุ่งกิจ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง 
นายอภิสิทธิ์  เหมพิทักษ์ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านฝ่ายปกครอง 

2.2 การเลือกตั้ง  
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 ฝ่ายบริหาร  แบ่งเป็น  

 
   1.คณะผู้บริหาร  จ านวน  3  คน  ประกอบด้วย 
  1.1 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี  มาจากการเลือกตั้งโดยตรง
       ของประชาชน  

   - นายด ารง สินโต 

    1.2 รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี  จ านวน 2 คน มาจาก
         การ แต่งตั้งของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี   
   - นายกิตต ิ เล่านา  
   - นายประสิทธิ์   เหมมินทร์ 

    1.3 เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี  จ านวน 1 คน มา
         จากการแต่งตั้งของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี   
   - นายไพสิต       วารีศรี 

    ฝ่ายนิติบัญญัติ   มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 6 คน 
ประกอบด้วย  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 คน รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล จ านวน 1 คน และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 คน แบ่งสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลตามหมู่บ้านต่าง ๆ ดังนี้ 

 หมู่ที่ 1 บ้านท่าด่าน  จ านวน 1  คน 
    - นายซ้อแหล๊ะ เจริญจิตร์ 

 หมู่ที่ 2 บ้านเกาะปันหยี  จ านวน 2  คน 
    - นายสมเกียรติ์ เริงสมุทร์ 
    - นายอานัส ส าเภารัตน์ 
 
 
 
 
 

 หมู่ที่ 3 บ้านเกาะไม้ไผ่  จ านวน 1  คน 
    - นายอติคุณ วารีศรี 

   หมู่ที่ 4 บ้านเกาะหมากน้อย จ านวน 2  คน 
    - นายห้าเหล็ม สัปรส 
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     - นายสมชาย เหมพิทักษ์  

 

 การเมืองและการเลือกตั้ง (เมื่อวันที่  28  พฤศจิกายน  2564) 
   นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
 

รายการ จ านวน (คน) ร้อยละ 

ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 3,080 - 

ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง 2,418 78.50 

บัตรดี 2,342 76.03 

บัตรเสีย 66 2.72 

ผู้ไม่ประสงค์ลงคะแนน 10 0.41 

   
   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 

รายการ จ านวน (คน) ร้อยละ 

ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 3,080 - 

ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง 2,417 78.47 

บัตรดี 2,353 76.39 

บัตรเสีย 58 2.70 

ผู้ไม่ประสงค์ลงคะแนน 6 0.24 

 
 
 
 
 
 
 
3. ประชากร 

 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร  



 

 

 

 

 

 

13 
 

  จ านวนหมู่บ้านที่อยู่ในเขตความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี           
มีจ านวน  4  หมู่บ้าน  ดังนี้ 
  หมู่ที่ 1 บ้านท่าด่าน  หมู่ที่ 2 เกาะปันหยี 
  หมู่ที่ 3 เกาะไม้ไผ่  หมู่ที่ 4 เกาะหมากน้อย 

  3.1.1 จ านวนครัวเรือน 
จ ำนวนครัวเรือน 

ช่ือหมู่บา้น พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 
บ้านท่าด่าน 258 259 259 261 261 
บ้านเกาะปันหยี 337 339 340 346 346 
บ้านเกาะไม้ไผ่ 249 249 249 250 250 
บ้านเกาะหมากน้อย 351 352 353 357 358 

รวม 1,195 1,199 1,201 1,214 1,215 

 

    การคาดการณ์ในอนาคต : การเปลี่ยนแปลงของจ านวนครัวเรือนในต าบล          
  เกาะปันหยีในช่วงระยะเวลา 5 ปีที่ผ่านมา ท าให้ทราบว่าในแต่ละช่วงปีมีอัตราการ 
  เปลี่ยนแปลงของจ านวนครัวเรือนเพ่ิมสูงขึ้นอยู่ในอัตราที่ต่ ากว่าร้อยละ1 ดังนั้นในอนาคต
  คาดว่าสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของจ านวนครัวเรือนน่าจะเพ่ิมสูงขึ้น แต่ทั้งนี้ไม่เกินอัตรา
  ร้อยละ 1   

 

  3.1.2 จ านวนประชากร 
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จ านวนประชากร 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

4,541 4,290 4,258 4,220 4,226 
 

 

 

    การคาดการณ์ในอนาคต : การเปลี่ยนแปลงของจ านวนประชากรในต าบล      
  เกาะปันหยีในช่วงระยะเวลา 5 ปีที่ผ่านมาท าให้ทราบว่าในแต่ละช่วงปีมีอัตราการ 
  เปลี่ยนแปลงของจ านวนประชากรเพ่ิมสูงขึ้นในช่วง 2 ปีแรก อยู่ในอัตราที่ต่ ากว่าร้อยละ1 
  และต่ าลงในช่วง 2 ปีหลัง ในอัตราที่ต่ ากว่าร้อยละ1ดังนั้นในอนาคตคาดว่าสถานการณ์การ
  เปลี่ยนแปลงของจ านวนประชากรน่าจะต่ าลงเรื่อย ๆ ซึ่งสาเหตุอาจเกิดจากภาวะเศรษฐกิจที่
  ตกต่ า จึงส่งผลให้อัตราการเกิดลดลงตามไปด้วย 
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 3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร  

  3.2.1 การวิเคราะห์ประชากรแยกตามช่วงอายุ 

   1.) ประชากรอายุต่ ากว่า 18 ปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    การคาดการณ์ในอนาคต : การเปลี่ยนแปลงประชากรในต าบลที่ช่วงอายุ
  ต่ ากว่า 18 ปี ในช่วงระยะเวลา 5 ปี ที่ผ่านมา เฉลี่ยโดยรวมมีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเนื่อง ซ่ึง          
  สาเหตุอาจเกิดจากภาวะเศรษฐกิจที่ตกต่ าส่งผลให้อัตราการเกิดลดลง จึงท าให้ประชากร 
  ในช่วงอายุต่ ากว่า 18 ปี ลดลงตามไปด้วย ในอนาคตคาดว่าอัตราจ านวนประชากรยังคงสอด
  รับการภาวะทางเศรษฐกิจ ถ้าเศรษฐกิจปรับตัวขึ้นก็น่าจะมีอัตราการเกิดที่สูงขึ้น เมื่ออัตรา
  การเกิดสูงขึ้นจ านวนประชากรอายุช่วงนี้ก็จะปรับจ านวนสูงขึ้นเช่นกัน แต่ถ้าหากเศรษฐกิจ
  ยังคงท่ีหรือทรุดตัวลงอัตราจ านวนประชากรก็จะลดลงเรื่อย ๆ ซึ่งผลพวงมาจากอัตราการเกิด
  น้อยลง 

 

ช่วงอำยุและจ ำนวนประชำกร 

อายุต่ ากว่า 18 ปี 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

1,172 1,147 1,1365 1,095 1,094 
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   2.) ประชากรอายุ 18 - 60 ปี 

 

 

 

 

     การคาดการณ์ในอนาคต : การเปลี่ยนแปลงประชากรในต าบลที่ 
ช่วงอายุ 18-60 ปี ในช่วงระยะเวลา 5 ปี ที่ผ่านมา เฉลี่ยโดยภาพรวมมีความสัมพันธ์กับ
ประชากรช่วงอายุต่ ากว่า 18 ปี จะเห็นได้ว่าเมื่อประชากรที่ช่วงอายุต่ ากว่า 18 ปีลดลง 
ประชากรช่วงอายุ18-60ปีก็จะลดตามไปด้วย และตรงกันข้ามเมื่อประชากรช่วงอายุต่ า
กว่า 18 ปี เพ่ิมสูงขึ้น ประชากรช่วงอายุ18-60ปีก็จะสูงขึ้นตามไปด้วย ในอนาคตคาดว่า
อัตราจ านวนประชากรช่วงอายุ 18-60 ปี ก็ยังคงมีความสัมพันธ์แบบเดียวกัน แต่ใน
ขณะเดียวกันก็ยังมีปัจจัยอ่ืนเป็นตัวแปรด้วย เช่น อัตราการเกิด อัตราการเสียชีวิต  
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ช่วงอำยุและจ ำนวนประชำกร 

อายุ 18-60 ปี 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

2,635 2,642 2,615 2,599 2,605 
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  3.) ประชากรอายมุากกว่า 60 ปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    การคาดการณ์ในอนาคต : การเปลี่ยนแปลงประชากรในต าบลที่ช่วงอายุ
  มากกว่า 60 ปี ในช่วงระยะเวลา 5 ปี ที่ผ่านมา ปรากฏว่ามีอัตราเพ่ิมสูงขึ้นทุกๆปี ซึ่งตรงกัน
  ข้ามกับประชากรที่ช่วงอายุต่ ากว่า 18 ปี ที่มีอัตราลดลงอย่างต่อเนื่อง แสดงให้เห็นว่า 
  ประชากรช่วงอายุมากกว่า 60 ปี มีอัตราการเสียชีวิตลดลง สาเหตุอาจเป็นปัจจัยทางด้านการ
  บริการสาธารณสุข คุณภาพชีวิต การบริการพ้ืนฐานมีมากขึ้น ส่งผลให้ประชากรมีอายุยืนยาว
  ขึ้น 

 

 

ช่วงอำยุและจ ำนวนประชำกร 

อายุมากกว่า 60 ปี 
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

496 501 508 526 527 
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อำยุมำกกว่ำ 60 ปี

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564
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  3.2.2 การวิเคราะห์ช่วงอายุและจ านวนประชากรในภาพรวม 
 

ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
ช่วงอายุ พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 

อายุต่ ากว่า 18 ปี 1,172 1,147 1,135 1,095 1,094 
อายุ 18-60 ปี 2,635 2,642 2,615 2,599 2,605 
อายุมากกว่า 60 ปี 496 501 508 526 527 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

    การคาดการณ์ในอนาคต : การเปลี่ยนแปลงของประชากรในต าบลที่ช่วง
  อายุ 18-60 ปี มีความสัมพันธ์ในลักษณะเดียวกันกับประชากรที่ช่วงอายุต่ ากว่า 18 ปี แต่
  ประชากรที่ช่วงอายุมากกว่า 60 ปี จะแตกต่างหรือไม่มีความสัมพันธ์ในทางเดียวกันกับ 
  ประชากรช่วงอายุต่ ากว่า 60 ปีลงมา ถึงแม้ว่าประชากรดังกล่าวจะเปลี่ยนแปลงในอัตราที่
  สูงขึ้นหรือต่ าลงก็ตาม ดังนั้นในอนาคตคาดการณ์ได้ว่าประชากรต าบลเกาะปันหยีจะขาด 
  แคลนประชากรในวัยท างานเนื่องจากมีอัตราการเกิดน้อยลง และประชากรส่วนใหญ่จะเป็น
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  สังคมของผู้สูงอายุมากขึ้น ซึ่งอาจมาจากปัจจัยการบริการด้านสาธารณสุข  การบริการขั้น
  พ้ืนฐาน ที่ท าให้ประชากรมีอายุยืนยาวขึ้น 

    ที่มา  : ข้อมูลเกี่ยวกับช่วงอายุและจ านวนประชากร จาก ส านักงาน
  ทะเบียนราษฎร์อ าเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา ณ วันที่ 19 มีนาคม 2564 

 

 

 

 
4. สภาพทางสังคม 

 4.1 การศึกษา 
  4.1.1  โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จ านวน 3 แห่ง    
   1) โรงเรียนเกาะปันหยี  (ตั้งอยู่ในเกาะปันหยี หมู่ที่ 2) 

ระดับชัน้  ชาย หญิง รวม ผู้บริหารสถานศึกษา 
อนุบาล 1 - - - นางพนารัตน์  สุรียพันธ์ 
อนุบาล 2 6 13 19 รักษาราชการแทน 
อนุบาล 3 7 7 14 ผู้อ านวยการโรงเรียน 
ประถมศึกษาปีที่ 1 8 6 14  
ประถมศึกษาปีที่ 2 7 2 9  
ประถมศึกษาปีที่ 3 6 6 12  
ประถมศึกษาปีที่ 4 6 7 13  
ประถมศึกษาปีที่ 5 11 5 16  
ประถมศึกษาปีที่ 6 8 4 12  
รวมทั้งสิ้น 59 50 109  

 
   2) โรงเรียนเกาะไม้ไผ่  (ตั้งอยู่ในเกาะไม้ไผ่ หมู่ที่ 3) 

ระดับชั้น  ชาย หญิง รวม ผู้บริหารสถานศึกษา 
อนุบาล 1 - - - นางพรรณราย  จรุงการ  
อนุบาล 2 3 4 7 ผู้อ านวยการโรงเรียน 
อนุบาล 3 4 3 7  
ประถมศึกษาปีที่ 1 3 1 4  
ประถมศึกษาปีที่ 2 4 3 7  
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ประถมศึกษาปีที่ 3 5 5 10  
ประถมศึกษาปีที่ 4 2 2 4  
ประถมศึกษาปีที่ 5 4 2 6  
ประถมศึกษาปีที่ 6 3 3 6  
รวมทั้งสิ้น 28 23 51  

   
 
 
 
 
 
 
 
 
   3) โรงเรียนเกาะหมากน้อย  (ตั้งอยู่ในเกาะหมากน้อย หมู่ที่ 4) 

ระดับชั้น  ชาย หญิง รวม ผู้บริหารสถานศึกษา 
อนุบาล 1 - - - นางนิลมณี  ศรีม่วง 
อนุบาล 2 17 6 23 ผู้อ านวยการโรงเรียน 
อนุบาล 3 13 7 20  
ประถมศึกษาปีที่ 1 15 12 27  
ประถมศึกษาปีที่ 2 12 10 22  
ประถมศึกษาปีที่ 3 8 16 24  
ประถมศึกษาปีที่ 4 8 12 20  
ประถมศึกษาปีที่ 5 10 14 24  
ประถมศึกษาปีที่ 6 13 11 24  
รวมทั้งสิ้น 96 88 184  

 

4.1.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 4 แห่ง     
 

หมู่ที่ ชื่อสถานศึกษา 
จ านวนเด็กเล็ก 

บุคลากรผู้รับผิดชอบ 
ชาย หญิง รวม 

1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านท่าด่าน 

10 6 16 1.นางสี้ด้า  เด่นมาลัย 
2.นางสาวสุพรรณี  เล่านา 
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2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เกาะปันหยี 

9 14 23 1.นางสาวรุจิรา  เทพรักษา 
2.นางสาวปัทมา วารีศรี 

3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เกาะไม้ไผ่ 

5 7 12 1.นางสุมาลี  กาเกตุ 
2.นางสาวหทัยกานต์ วารีศรี 

4 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เกาะหมากน้อย 

11 13 24 1.นางสาวสุกัลยา  หมันกุล 
2.นางสาวศศิธร  เด่นมาลัย 

รวมทั้งสิ้น 35 40 75  

   ที่มา  : กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม อบต.เกาะปันหยี ณ วันที่ 23 
  มกราคม 2566 

 

 

 

 

 4.2 สาธารณสุข 
4.2.1 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพในเขตความรับผิดชอบของต าบลเกาะปันหยี    

         จ านวน 3 แห่ง 
ล าดับ

ที ่
ชื่อหน่วยงาน พื้นที่

รับผิดชอบ 
บุคลากรผู้รับผิดชอบ 

1 โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
เกาะปันหยี 

หมู่ที่ 1 
บ้านท่าด่าน 

 
หมู่ที่ 2 

เกาะปันหยี 

1.นางสุไหวด้า  บุหลาด   
          ผู้อ านวยการ รพ.สต. 
2.นางสาวนภาพันธ์  เปรมจิตร์   
          พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
3. นางสาวสุวดี คงปาน  
          นวช.สาธารณสุขปฏบิัติการ 
4.นางสาวอลิสา สายระย้า  
          ผช.การพยาบาล 

2 โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
บ้านเกาะไม้ไผ่ 

หมู่ที่ 3 
เกาะไม้ไผ่ 

1.นายไชยรัตน์  แก้วเศวต   
          รก.ผู้อ านวยการ รพ.สต. 
2.นางสาวณัฐณิชา หวันเมือง   
          นวก.สาธารณสุขปฏิบัติการ 
3.นางสาวพัชริดา  ทองเขาล้าน   
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          จพง.สาธารณสุขปฏบิัติงาน 
3 โรงพยาบาลส่งเสริม

สุขภาพต าบล 
บ้านเกาะหมากน้อย 

หมูที่ 4 
เกาะหมากน้อย 

1.นางสาวสุมาลิน  สมศิริ    
         รก.ผู้อ านวยการ รพ.สต 
2.นางสาวมารีนา  เจ๊ะแม 
         พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
3.นางสาวอุไร  ด าเชื้อ 
         ผช.การพยาบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 

  4.2.2 หน่วยกู้ชีพ กู้ภัย เกาะปันหยี (PANYEE RESCUE) 

    ตราสัญลักษณ์ หน่วยกู้ชีพ กู้ภัย เกาะปันหยี (PANYEE RESCUE) 

 

    รายช่ือคณะท างานหน่วยกู้ชีพ กู้ภัย เกาะปันหยี (PANYEE RESCUE) 
ล าดับที่ ชื่อ-สกุล รหัส เบอร์โทรศัพท์ 

1 นายเจริญ. ศรีทอง         PANYEE RESCUE 11 081-895-7193 
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2 นายจ ารัส  เหมมินทร์      PANYEE RESCUE 16 089-288-0549 

3 นายสุเทพ. พลีตา          PANYEE RESCUE 13 081-968-3136 

4 นางสาวจรรยา พลีตา      PANYEE RESCUE 29 089-745-7191 

5 นายหร้อเหม  รอบคอบ    PANYEE RESCUE 07 089-650-0713 

6 นางรัตนา  สุทธิการ PANYEE RESCUE 12 083-104-8206 

7 น.ส.กรรณิการ์ วารีศรี      PANYEE RESCUE 35 083-393-7190 

8 น.ส.ปราณี  สรรเสริญ      PANYEE RESCUE 31 084-305-9108 

9 นางบีด๋า  มัชฉากิจ          PANYEE RESCUE 33 080-522-1103 

10 นางนงเยาว์  สุทธิการ   PANYEE RESCUE 36 087-623-9394 

11 นางย่าวาเราะ  ประสานพันธ์   PANYEE RESCUE 32 089-973-3835 

  

4.3 อาชญากรรม 
  - ไม่มี 
  

4.4 ยาเสพติด 
  - ไม่มี 
 
 
 

 4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
   4.5.1 การให้บริการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ เอดส์ 
   4.5.2 การให้บริการช่วยเหลือซ่อมแซมแก่ผู้ยากไร้ 
   4.5.3 การให้การช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ 
 
5. ระบบบริการพื้นฐาน 

 5.1 การคมนาคมขนส่ง 

5.1.1 การคมนาคมทางบก 
- ถนนลาดยาง 1 สาย จากอ าเภอเมืองพังงา ถึง หมู่ที่ 1 บ้านท่าด่าน                     
ยาว 7 กิโลเมตร 
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5.1.2 การคมนาคมทางน้ า 
   หมู่ที่ 1  
    - ท่าเทียบเรือ อบต. จ านวน 2 ท่า 
    - ท่าเทียบเรือ อบจ. จ านวน 3 ท่า (ท่าบน - ท่ากลาง -  ท่าล่าง) 
   หมู่ที่ 2 
    - ท่าเทียบเรือ อบจ. จ านวน 2 ท่า 
    - ท่าเทียบเรือเกาะปันหยี จ านวน 7 ท่า อบต. 2 ท่า  
    - เอกชน 5 ท่า 
   หมู่ที่ 3 
    - ท่าเทียบเรือไม้ไผ่ จ านวน 3 ท่า 
   หมู่ที่ 4 
    - ท่าเทียบเรือเกาะหมากน้อย จ านวน 1 ท่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ระยะทางการคมนาคม  (ก าหนดใช้ อบต.เกาะปันหยี เป็นศูนย์กลาง) 
หมู่ที่ ชื่อหมู่บา้น ระยะทาง รูปแบบการเดินทาง 

1 บ้านท่าด่าน ห่างจากอ าเภอเมืองพังงาประมาณ  
7  กิโลเมตร 

ทางบก 

2 เกาะปันหยี ห่างจากท่าเรือบ้านท่าด่านหมู่ที่ 1 
ประมาณ 7 กิโลเมตร 

ทางน้ า                          
(มีเรือรับจ้างตลอดวัน) 

3 เกาะไม้ไผ่ ห่างจากท่าเรือบ้านท่าด่านหมู่ที่ 1 
ประมาณ 8 กิโลเมตร 

ทางน้ า                    
(มีเรือรับจ้างบางเวลา) 
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4 เกาะหมากน้อย ห่างจากท่าเรือบ้านท่าด่านหมู่ที่ 1 
ประมาณ 12 กิโลเมตร 

ทางน้ า                     
(มีเรือรับจ้างบางเวลา) 

 5.2 การไฟฟ้า 
  5.2.1 การมีไฟฟ้าใช้ภายในหมู่บ้าน 

  หมู่ที่ 1 บ้านท่าด่าน ไฟฟ้าจาก  การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพังงา 
  หมู่ที่ 2 เกาะปันหยี ไฟฟ้าจาก  การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพังงา 
  หมู่ที่ 3 เกาะไม้ไผ่ ไฟฟ้าจาก  เครื่องปั่นไฟฟ้า อบต.เกาะปันหยี และ  

ไฟฟ้าจาก พลังงานแสงอาทิตย์ 
หมู่ที่ 4 เกาะหมากน้อย ไฟฟ้าจาก พลังงานแสงอาทิตย์  
     เครื่องปั่นไฟฟ้าส่วนบุคคล 

5.2.2 ครัวเรือนที่ไม่มีไฟฟ้าใช ้
  หมู่ที่ 1 บ้านท่าด่าน จ านวน 31 ครัวเรือน 

 5.3 การประปา 
  5.3.1 การมีน้ าประปาใช้ภายในหมู่บ้าน 

  หมู่ที่ 1 บ้านท่าด่าน การประปาส่วนภูมิภาคจังหวัดพังงา 
  หมู่ที่ 2 เกาะปันหยี การประปาส่วนภูมิภาคจังหวัดพังงา  

โดยการบริหารงานของ อบต.เกาะปันหยี   
  หมู่ที่ 3 เกาะไม้ไผ่ การประปาส่วนภูมิภาคจังหวัดพังงา  

โดยการบริหารงานของ อบต.เกาะปันหยี   
   หมู่ที่ 4 เกาะหมากน้อย ระบบประปาหมู่บ้าน 

  

 

 

 

 

5.4 โทรศัพท์ 
  5.4.1  ตู้โทรศัพท์สาธารณะ    

  หมู่ที่ 1 บ้านท่าด่าน จ านวน 1 ตู้ 
  หมู่ที่ 2 เกาะปันหยี จ านวน 2 ตู้ 

 5.4.2  เสาสัญญาณโทรศัพท์เคลื่อนที่   
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  หมู่ที่ 1 บ้านท่าด่าน สัญญาณ TRUE    จ านวน 1 เสา 
  หมู่ที่ 2 เกาะปันหยี สัญญาณ TRUE 3G    จ านวน 1 เสา 
     สัญญาณ AIS 3G    จ านวน 1 เสา 
     สัญญาณ DTAC    จ านวน 1 เสา 
  หมู่ที่ 3 เกาะไม้ไผ่ สัญญาณ TRUE 3G    จ านวน 1 เสา 
  หมู่ที่ 4 เกาะหมากน้อย สัญญาณ DTAC 3G    จ านวน 2 เสา 

 5.5 ไปรษณีย์/การสื่อสาร/การขนส่งวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  5.5.1  ไปรษณีย์ 
   5.5.1.1 เจ้าหน้าที่รับ-ส่งไปรษณีย์ 

 - นางสี้หล้า  รัตนพันธ์     
 - นางสาวพิชนันท์  เหมมินทร์ 

6. ระบบเศรษฐกิจ 

 6.1 การเกษตร 
  การปลูกปาล์ม / ยางพารา / ไม้ยืนต้น 

  หมู่ที่ 1 บ้านท่าด่าน ไม่มีพ้ืนที่ท าการเกษตร เนื่องจากประชาชนไม่มีการถือ
     ครองกรรมสิทธิ์ในที่ดิน  
  หมู่ที่ 2 เกาะปันหยี การปลูกยางพารา  จ านวน 6 แปลง  
     พ้ืนที่ประมาณ 27-14-74 ไร่ 
  หมู่ที่ 3 เกาะไม้ไผ่ การปลูกยางพารา  จ านวน 6 แปลง  
     พ้ืนที่ประมาณ 19-2-9 ไร่ 
  หมู่ที่ 4 เกาะหมากน้อย การปลูกปาล์ม / ยางพารา / ไม้ยืนต้น  
     จ านวน 248 แปลง พื้นที่ประมาณ 244-0-19 ไร่ 

 6.2 การประมง 
การเลี้ยงปลาในกระชัง   

 

 

 

 

6.3 การปศุสัตว์ 
  กลุ่มเกษตรกรเลี้ยงแพะเกาะไม้ไผ่ 
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6.4 การบริการ 
6.4.1  โรงแรม/ที่พักเอกชน     จ านวน  3  แห่ง   

- โรงแรมพังงาเบย์รีสอร์ท 
- เจมส์บอน บังกะโล 
- โฮเต็ล มูราโน่ พังงาเบย์ 

6.4.2  ที่พักส่วนราชการ  จ านวน  1  แห่ง   
- บ้านพักอุทยานแห่งชาติอ่าวพังงา 

6.4.3  ร้านอาหาร  จ านวน 9  แห่ง      
1. ร้านอาหารสวัสดิการอุทยานอ่าวพังงา 

 2. ร้านอาหารจ่าจรัญ 
 3. ร้านอาหารนิวเฟิร์นซีฟู๊ด 
 4. ร้านอาหารมูเทียร่าห์ซีฟู๊ด 
 5. ร้านอาหารอันดามันซีฟู๊ด 
 6. ร้านอาหารซันนี่ซีฟู๊ด 
 7. ร้านอาหารปันหยีซีฟู๊ด 
 8. ร้านอาหารเกาะปันหยีวิลเลจ 
 9. ร้านอาหารไม้ไผ่ปันหยี 
 

 6.5 การท่องเที่ยว 
 

 ภูเขาเขียน   มีภาพเขียนโบราณเป็นรูปคนและ
สัตว์ต่างๆเช่น ลิง ปลาโลมา จระเข้ ฯลฯ อยู่บริเวณ
ผนังถ้ าจากการส ารวจของกรมศิลปากร พบว่าเป็น
ภาพเขียนสมัยก่อนประวัติศาสตร์ มีความเก่าแก่มี
อายุประมาณ 3,000 ปี  ตั้งอยู่ก่อน ถึงตัวเกาะปัน
หยีประมาณ 400 เมตร อยู่บริเวณภูเขาชาวบ้านเลย
เรียกกันว่า "เขาเขียน" 
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 ถ้ าลอด  เป็นช่องเขาที่เกิดจากการกัดกร่อนของ
น้ าทะเลจนทะลุอีกด้านหนึ่ง มีลักษณะเหมือนถ้ า
ใหญ่ที่กว้างประมาณ 20 เมตร และยาวประมาณ 70 
เมตร ภายในถ้ ามีหินงอกหินย้อยที่สวยงาม เรือ
สามารถแล่นผ่านเข้าไปได้ 
 

 

 
 เขาพิงกัน  เป็นเกาะเล็ก ๆ ซึ่งเกิดจากการทรุด
ตัวของก้อนหิน และเลื่อนตัวลงมาพิงกัน ส่วนเดิมดู
เหมือนเป็นภูเขา 2 ลูกถูกผ่าออกจากกัน และพิงกัน
อยู่เป็นสิ่งมหัศจรรย์อย่างหนึ่ง 

 
 

 
 
 

 
 เขาตะปู  เป็นเกาะขนาดเล็กตั้งอยู่โดด ๆ และ

ถูกกัดกร่อนโดยน้ าทะเลท าให้ส่วน ล่างถูกกัด
เซาะจนเล็กเรียวลง 

 

 

 
 บ้านกลางน้ า  เป็นหมู่บ้านเกาะปันหยีที่ปลูก

สร้างอยู่กลางทะเลโดยไม่มีพ้ืนดินเลย เป็นชุมชน
มุสลิมตั้งอยู่กลางทะเลมานานกว่า 200 ปี เป็น
แหล่งท่องเที่ยวที่นักท่องเที่ยวจากทั่วโลกแวะมา
เยี่ยมชมตลอดปี 

 

https://www.google.co.th/url?q=http://board.trekkingthai.com/board/print.php?forum_id=34&topic_no=327121&topic_id=331929&mode=lite&sa=U&ei=xvppU8vLJo_d8AWcroCwBQ&ved=0CEMQ9QEwCziYAg&usg=AFQjCNGIKLSsv4-5HKc-6txA0HYzRXRsRA
https://www.google.co.th/url?q=http://www.weekendhobby.com/board/boat/shtml/18107.shtml&sa=U&ei=xvppU8vLJo_d8AWcroCwBQ&ved=0CE0Q9QEwEDiYAg&usg=AFQjCNFHV8twoykZGEKYDrPrLqnBsM1uhA
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 เขาหมาจู  เป็นภูเขาหินปูนขนาดเล็กตั้งโดดเด่น
อยู่ มีแมกไม้ขึ้นปกคลุมตามซอกหิน ท าให้มองดู
เหมือนสุนัขพันธุ์พุดเดิ้ล 
 

     

 6.6 อุตสาหกรรม 
  ไม่มี 

 6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
  1. กองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลเกาะปันหยี 
  2. กลุ่มอาชีพการท าเครื่องแกงต ามือบ้านเกาะไม้ไผ่ 

 6.8 แรงงาน 
  1. แรงงานพม่า  
 
   
7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

 7.1 การนับถือศาสนา 

 
7.1.1 ร้อยละการนับถือศาสนาของประชากร แยกรายหมู่บ้าน 

หมู่ที่ 1  บ้านท่าด่าน นับถือศาสนาอิสลาม    98%  
นับถือศาสนาพุทธ         2 % 

หมู่ที่ 2 เกาะปันหยี นับถือศาสนาอิสลาม  100 % 
หมู่ที่ 3 เกาะไม้ไผ่ นับถือศาสนาอิสลาม  100 % 
หมู่ที่ 4  เกาะหมากน้อย นับถือศาสนาอิสลาม  100 % 

7.1.2 ร้อยละการนับถือศาสนาของประชากร ระดับต าบล  
นับถือศาสนาอิสลาม  98 %  
นับถือศาสนาพุทธ       2 % 
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7.1.3 ข้อมูลศาสนสถานในต าบลเกาะปันหยี 

 

หมู่ที่ ชื่อสถานที่ รายช่ือกรรมการมัสยิด 

1 มัสยิดแห่งทางน า 
บ้านท่าด่าน 

1. นายไพบูลย์       
2. นายประสิทธิ์         
3. นายประยูร                

นาวงษ์  
ทองดี  
มัชการ                                  

อิหม่าม 
คอเต็บ 
บิหลั่น 

2 มัสยิดเกาะปันหยี 1. นายสันติ       
2. นายสมาน      
3. นายบุญลือ     

วารีศรี 
สายวนประดิษฐ์         
ไม้แก้ว     

อิหม่าม 
คอเต็บ 
บิหลั่น 

3 มัสยิดเกาะไม้ไผ่ 1. นายศักดา        
2. นายวุฒิชัย      
3. นายสมนึก   

วารีศรี    
วารีศรี    
อาจมนตรี     

อิหม่าม 
คอเต็บ 
บิหลั่น 

4 มัสยิดเกาะหมากน้อย 1. นายดลหล้อ   
2. นายอับดลก็เดช   
3. นายยะโกบ        

เหมพิทักษ์   
กองสิน         
สินโต 

อิหม่าม 
คอเต็บ 
บิหลั่น 

 
 7.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
  - ถือศีลอด 
  - การแข่งขันเรือยาว 

 7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถื่น 
  - การท าเรือหัวโทง 

 7.4 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
  - น้ าพริกกุ้งเสียบ 
  - เครื่องประดับจากมุก 
  - เสื้อผ้าสัญญลักษณ์เขาตะปู 
 
8. ทรัพยากรธรรมชาติ 

 8.1 น้ า 
  - ไม่มีแม่น้ า ล าคลอง มีแต่น้ าทะเล 

 8.2 ป่าไม้ 
  - มีลักษณะเป็นป่าชายเลน ป่าไม้โกงกาง  
 8.3 ภูเขา 
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  - มีลักษณะเป็นภูเขาหิน 

 8.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
  - ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมยังมีความอุดมสมบูรณ์   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ส่วนที่  2  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครอง          
ส่วนท้องถิ่น 
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 ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

 1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) 
  1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
  2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
  5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ.2566 - 2570) 
   1. ไทยเป็นชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
   2. ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
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   3. ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าท่ีส าคัญของโลก 
   4. ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 

5. ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
6. ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัล

ของอาเซียน 
7. ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูงและสามารถ

แข่งขันได้ 
   8. ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 

9. ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครอง ทางสังคมท่ีเพียงพอ   
    เหมาะสม 

   10. ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
11. ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศ 
12. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง

อนาคต 
13. ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความเชื่อมโยงระหว่างหมุดหมายการพัฒนากับเป้าหมายหลัก 
การปรับโครงสร้างการผลิตสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม 
1. เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
2. การท่องเที่ยวเน้นคุณภาพและเน้นความยั่งยืน 
3. การผลิตยานยนต์ไฟฟ้า 
4. การแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
5. ประตูการค้าลงทุนและโลจิสติกส์ 
6. อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
7. SMEs ที่เข้มแข็งแข่งขันได้ 
8. พ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะ 
10. เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
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การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่ฐานนวัตกรรม 
1. เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
2. การท่องเที่ยวเน้นคุณภาพและเน้นความยั่งยืน 
3. การผลิตยานยนต์ไฟฟ้า 
4. การแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
5. ประตูการค้าลงทุนและโลจิสติกส์ 
6. อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
7. SMEs ที่เข้มแข็งแข่งขันได้ 
8. พ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะ 
9. เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
12. ก าลังคนสมรรถนะสูง 
 
การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรมนวัตกรรม 
4. การแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
5. ประตูการค้าลงทุน และโลจิสติกส์ 
6. อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
7. SMEs ที่เข้มแข็งแข่งขันได้ 
8. พ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะ 
9. เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
10. เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
13. ภารรัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
การเปลี่ยนผ่านไปสู่ความยั่งยืนฐานนวัตกรรม 
1. เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
2. การท่องเที่ยวเน้นคุณภาพและเน้นความยั่งยืน 
3. การผลิตยานยนต์ไฟฟ้า 
5. ประตูการค้าลงทุน และโลจิสติกส์ 
8. พ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะ 
10. เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
11. ภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 



 

 

 

 

 

 

35 
 

การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและ
ความเสี่ยงภายใต้ บริบทโลกใหม่ฐานนวัตกรรม 

1. เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
4. การแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
6. อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
8. พ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะ 
11. ภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
13. ภาครัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพ  
 

เป้าหมายหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
มีทั้งหมด 17 เป้าหมาย (Goals) ภายใต้หนึ่งเป้าหมายจะประกอบไปด้วยเป้าหมาย

ย่อยๆที่เรียกว่า เป้าประสงค์ (Targets) ซึ่งมีจ านวนทั้งหมด 169 เป้าหมาย และพัฒนา 
ตัวชี้วัด (Indicators) จ านวน 232 ตัวชี้วัด (ทั้งหมด 244 ตัวชี้วัดแต่มีตัวที่ซ้ า 12 ตัว) เพ่ือ
ติดตามความก้าวหน้าของเป้าประสงค์ดังกล่าว 

เป้าหมายการพัฒนาทั้ง 17 ข้อ สะท้อน 3 เสาหลักของมิติความยั่งยืน  (Three 
Pillars of Sistainbilty) คือ มิติด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม บวกกับอีก 2 มิติ คือ 
มิติด้านสันติภาพและสถาบันและมิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนาที่เชื่อมร้อยทุกมิติของความยั่ งยืน
ไว้ด้วยกัน รวมเป็น 5 มิติ องค์การสหประชาชาติแบ่งเป้าหมาย 17 ข้อ ออกเป็น 5 กลุ่ม 
(เรียกว่า 5 Ps) ประกอบด้วย 

1. People (มิติด้านสังคม) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 1 ถึงเป้าหมายที่ 5 
2. Prosperity (มิติด้านเศรษฐกิจ) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 7 ถึงเป้าหมายที่ 11 
3. Planet (มิติด้านสิ่งแวดล้อม) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 6 เป้าหมายที่ 12 และ 15 
4. Peace (มิติด้านสันติภาพและสถาบัน) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 16 
5. Partnership (มิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 17 
 
 
 
. 
 

 1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

  แผนพัฒนาภาคใต้ พ.ศ.2566 – 2570  

 เป้าหมายการพัฒนาภาค 
มุ่งสู่การเป็น “แหล่งท่องเที่ยวและบริการที่มีคุณภาพ แหล่งผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยและ

มูลค่าสูง เชื่อมโยงเศรษฐกิจระหว่างภูมิภาค” 



 

 

 

 

 

 

36 
 

 
แผนพัฒนาภาค 
 

   ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ มีดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  1 : พัฒนาและยกระดับการท่องเที่ยวและบริการ และธุรกิจต่อเนื่องด้านการ 
                      ท่องเที่ยวสู่การท่องเที่ยวและบริการที่มีมาตราฐานและมีมูลค่าสูง 

ยุทธศาสตร์ที่  2 : พัฒนาและยกระดับอุตสาหกรรมการแปรรูปสินค้าเกษตรหลักด้วย             
นวัตรกรรมเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ส่งเสริมการผลิตและการแปรรูปเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตรและ         
ปศุสัตว์หลักของภาค 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง

เป็นระบบ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 : พัฒนาพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและด่านพรมแดน รวมทั้ง

พ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้ให้เป็นประตูการค้าการลงทุนและพ้ืนที่
เศรษฐกิจใหม่ของภาค 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 : เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

   แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 

  การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต้องมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาตาม
สภาพพ้ืนที่ของตนตามอ านาจหน้าที่ โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี อยู่ในเขตพ้ืนที่จังหวัดพังงา   
ซึ่งอยู่ในกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

  กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน ประกอบด้วย ระนอง พังงา  ภูเก็ต กระบี่ ตรัง และสตูล  
  เป้าหมายการพัฒนา “ศูนย์กลางการท่องเที่ยวเน้นคุณค่าและเกษตรแนวใหม่ เพ่ือสังคมแห่ง
ความสุขและวิถีชีวิตที่ยั่งยืน” 
   
 
 
แผนพัฒนาจังหวัด พ.ศ.2566 – 2570 
 

 เป้าหมายการพัฒนา  
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  “ศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงนิเวศและสุขภาพ เกษตรยั่งยืน สังคมแห่งการเรียนรู้ สู่
ความเป็นเมืองอัจฉริยะ พังงาแห่งความสุข” 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดพังงา ประกอบด้วย ๔ ประเด็นการพัฒนา ตามล าดับ
ความส าคัญ ดังนี้ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิต การศึกษา กีฬาและสิ่งแวดล้อม 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม และวิถีชุมชน 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาเกษตรกรรมย่ังยืน บนพื้นฐานของความพอเพียง 
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 
   
   เป้าประสงค์ 
   1. ประชาชนจังหวัดพังงามีสุขภาพที่ดีและคุณภาพชีวิตที่ดี 
   2. มีสถานที่แหล่งท่องเที่ยวด้านเกษตรชุมชนเพ่ิมข้ึน พร้อมนวัตกรรมใหม่ๆ นอกเหนือจาก

สถานที่ท่องเที่ยวทางทะเล 
   3. มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐานได้มาตรฐาน ครอบคลุม และเชื่อมโยงระหว่างท้องถิ่นรองรับการ

สัญจรไปมาในชีวิตประจ าวันและการสัญจรไปสู่แหล่งท่องเที่ยว 
   4. การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายทุกเครือข่ายในการพัฒนาท้องถิ่น 
   5. ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้รับการเชิดชูและ 

สืบทอดให้คงอยู่สืบไป 
   6. การกีฬาได้รับการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ กีฬาเพ่ือสร้างเสริมสุขภาพ และการกีฬาเพ่ือการ

ท่องเที่ยว 
   7. ประชาชนมีจิตส านึกและมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวังและอนุรักษ์พร้อมทั้งแก้ไขปัญหา

ทรัพยากรธรรมชาติ 
   8. ระบบการบริหารจัดการมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
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   ตัวช้ีวัด 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิต การศึกษา กีฬาและสิ่งแวดล้อม 
   1. จ านวนโครงการสนับสนุนให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิที่ดี และเข้าถึงการบริการของภาครัฐ 
   2. จ านวนโครงการส่งเสริมสุขภาพทุกวัยและกีฬาเพ่ือสุขภาพ 

 3. จ านวนโครงการส่งเสริมและพัฒนาการดูแลระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ   
   ประชาชน 

 4. จ านวนโครงการลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
 5. จ านวนโครงการสนับสนุนให้เยาวชนทั้งในและนอกระบบการศึกษา ได้รับการศึกษาอย่าง 

    ทั่วถึง 
6. จ านวนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรทางการศึกษา 
7. จ านวนโครงการสนับสนุนระบบเทคโนโลยีทางการศึกษาให้ทันสมัย 
8. จ านวนโครงการส่งเสริมการก าจัดขยะมูลฝอย และบ าบัดน้ าเสียอย่างเป็นระบบ 
9. จ านวนโครงการสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

   ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม และวิถีชุมชน 
   1. จ านวนโครงการพัฒนาเส้นทางคมนาคมสู่แหล่งท่องเที่ยวให้สะดวก และปลอดภัย 

2. จ านวนโครงการที่ปรับปรุง ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้มีความพร้อม เพ่ือรองรับ   
    นักท่องเที่ยว 
3. จ านวนโครงการพัฒนาเครือข่ายการท่องเที่ยวชุมชนให้มีความเข้มแข็ง 
4. จ านวนโครงการสนับสนุนการลงทุนภาคธุรกิจการท่องเที่ยว 
5. จ านวนโครงการฟื้นฟู อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6. จ านวนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
7. จ านวนโครงการสืบสานประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
8. จ านวนโครงการสนับสนุนเทคโนโลยี นวัตกรรม ด้านการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 

   ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาเกษตรกรรมย่ังยืน บนพื้นฐานของความพอเพียง 
   1. จ านวนโครงการส่งเสริมการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   2. จ านวนโครงการส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพ ปลอดภัย และได้มาตรฐาน 

 3. จ านวนโครงการสนับสนุนเทคโนโลยี นวัตกรรม จุดรวบรวมและระบายสินค้าทางการ 
    เกษตร 
4. จ านวนโครงการสร้างความเข้มแข็งให้แก่กลุ่มเกษตรกร และสถาบันเกษตรกร 
5. จ านวนโครงการพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
6. จ านวนโครงการสนับสนุนพืชอัตลักษณ์ประจ าถิ่น และพืชเศรษฐกิจใหม่ 
7. จ านวนโครงการสนับสนุนการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางการเกษตร ตลอดจนการระบายสินค้า 
    ตามฤดูกาล 
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   ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 
   1. จ านวนโครงการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศในการให้บริการ 

    สาธารณะ 
2. จ านวนโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพ และหน้าที่ตาม 
    รัฐธรรมนูญ 
3. จ านวนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
4. จ านวนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดพังงา 
5. จ านวนโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายทุกเครือข่ายในการพัฒนาท้องถิ่น  
    ส่งเสริมการมีส่วนร่วมบูรณาการทุกภาคส่วนในการพัฒนาจังหวัดพังงา 
6. จ านวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาบุคลากร/จ านวนสถานที่ที่ได้รับการปรับปรุง/จ านวน 
    วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ที่จัดหา 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

 

ค่าเป้าหมาย รวม 5 ปี 
(พ.ศ.2566 - 2570) 
(จ านวนโครงการ) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิต การศึกษา กีฬาและสิ่งแวดล้อม 477 
1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 10 
2 แผนงานการศึกษา 45 
3 แผนงานสาธารณสุข 10 
4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 25 
5 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 197 
6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 50 
7 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 140 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม และวิถีชุมชน 60 
1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 10 
2 แผนงานการศานา วัฒนธรรมและนันทนาการ 30 
3 แผนงานการเกษตร 20 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาเกษตกรรมยั่งยืน บนพื้นฐานของความพอเพียง 20 
1 แผนงานการเกษตร 20 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 51 
1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 21 
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2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 30 
 
 
 
 
 
กลยุทธ ์
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิต การศึกษา กีฬาและสิ่งแวดล้อม 
1. สนับสนุนให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี และเข้าถึงการบริการของภาครัฐ 
2. ส่งเสริมสุขภาพทุกวัยและกีฬาเพ่ือสุขภาพ 
3. ส่งเสริมและพัฒนาการดูแลและระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
4. ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
5. เพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรทางการศึกษา 
6. สนับสนุนระบบเทคโนโลยีทางการศึกษาให้ทันสมัย 
7. ส่งเสริมการก าจัดขยะมูลฝอย และบ าบัดน้ าเสียอย่างเป็นระบบ 
8. สร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม และวิถีชุมชน 
1. พัฒนาเส้นทางคมนาคมสู่แหล่งท่องเที่ยวให้สะดวก ปลอดภัย 
2. ปรับปรุง ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้มีความพร้อม เพ่ือรองรับนักท่องเที่ยว 
3. พัฒนาเครือข่ายการท่องเที่ยวชุมชนให้มีความเข้มแข็ง 
4. สนับสนุนการลงทุนภาคธุรกิจการท่องเที่ยว 
5. ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6. เพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
7. สืบสานประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
8. สนับสนุนเทคโนโลยี นวัตกรรม ด้านการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาเกษตรกรรมย่ังยืน บนพื้นฐานของความพอเพียง 
1. ส่งเสริมการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพ ปลอดภัย และได้มาตรฐาน 
3. สนับสนุนเทคโนโลยี นวัตกรรม จุดรวบรวมและระบายสินค้าทางการเกษตร 
4. สร้างความเข้มแข็งให้แก่กลุ่มเกษตรกร และสถาบันเกษตรกร 
5. พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
6. สนับสนุนพืชอัตลักษณ์ประจ าถิ่น และพืชเศรษฐกิจใหม่ 
7.สนับสนุนการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางการเกษตร ตลอดจนการระบายสินค้าตามฤดูกาล 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 
1. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศในการให้บริการสาธารณะ 
2. ส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพ และหน้าที่ตามรัฐธรรมนูญ 
3. เพ่ิมประสิทธิภาพในการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 
 
 
 
 
4. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดพังงา 
5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายทุกเครือข่ายในการพัฒนาท้องถิ่น ส่งเสริมการมี

ส่วนร่วมบูรณาการทุกภาคส่วนในการพัฒนาจังหวัดพังงา 
6. พัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ พร้อมปรับปรุงพัฒนาสถานที่ปฏิบัติงานทรัพย์สินอื่น

ตลอดจนจัดหาวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ให้พร้อมต่อการปฏิบัติราชการ 
 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดพังงา (พ.ศ.2566 - 2570) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1  
พัฒนาคุณภาพชีวิต การศึกษา 

กีฬาและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2  
พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 

วัฒนธรรม และวิถีชุมชน 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 

พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยนื 

บนพื้นฐานของความพอเพียง
  

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4  
การบริหารจัดการด้วยหลัก 

ธรรมาภิบาล 

“ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ส่งเสริมการท่องเท่ียวและการเกษตร 

ให้เป็นเมืองท่ีน่าอย่างยั่งยืน ” 
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 ยุทธศาสตร์การพัฒนา และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพังงา     
   (พ.ศ.2566 - 2570) 

   วิสัยทัศน์ 

  “เมืองท่องเที่ยวเชิงนิเวศชั้นน า เกษตรกรรมยั่งยืน คุณภาพชีวิตม่ันคง พังงาเมืองแห่งความสุข” 
เป้าประสงค์ 
1. เพ่ิมศักยภาพ และรายได้จากการท่องเที่ยว 
2. สินค้าเกษตรมีคุณภาพ เกษตรมีรายได้ 
3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

พันธกิจ 
1. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม วิถีชุมขนตามศักยภาพ เพ่ือสร้าง

รายได้ให้กับประชาชนในจังหวัด 
2. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตราฐาน มีความหลากหลาย มีภูมิทัศน์และ

สภาพแวดล้อมที่สวยงาม น่าอยู่ ปลอดภัย 
3. พัฒนาและส่งเสริมเกษตรกรรมที่มีคุณภาพ โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ตลอดจนเพิ่มมูลค่าผลผลิต 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาทุกระดับอย่างมีคุณภาพ 
6. ส่งเสริมและรักษาประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมอันดีงามให้คงไว้ซึ่งเอกลักษณ์ของท้องถิ่น 
7. ส่งเสริมกีฬาทุกระดับเพ่ือสุขภาพและความเป็นเลิศ 
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8. สนับสนุนการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและทรัพยากรทางการเกษตร 
9. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในจังหวัดพังงา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม และวิถีชุมชน  

 กลยุทธ์ 
1. พัฒนาเส้นทางคมนาคมสู่แหล่งท่องเที่ยวให้สะดวก ปลอดภัย 
2. ปรับปรุง ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้มีความพร้อม เพ่ือรองรับนักท่องเที่ยว 
3. พัฒนาเครือข่ายการท่องเที่ยวชุมชนให้มีความเข้มแข็ง 
4. สนับสนุนการลงทุนภาคธุรกิจการท่องเที่ยว 
5. ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6. เพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
7. สืบสานประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
 
 
8. สนับสนุนเทคโนโลยี นวัตกรรม ด้านการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 

   ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาเกษตรกรรมย่ังยืน บนพื้นฐานของความพอเพียง 

 กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และครัวเรือนเกษตรกร 
2. ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพ ปลอดภัย และได้มาตรฐาน 
3. สนับสนุนเทคโนโลยี นวัตกรรม จุดรวบรวมและระบายสินค้าทางการเกษตร 
4. สร้างความเข้มแข็งให้แก่กลุ่มเกษตรกร และสถาบันเกษตรกร 
5. พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
6. สนับสนุนพืชอัตลักษณ์ประจ าถิ่น และพืชเศรษฐกิจใหม่ 
7. สนับสนุนการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางการเกษตร 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาคุณภาพชีวิต การศึกษา กีฬาและสิ่งแวดล้อม  

 กลยุทธ์ 
1. สนับสนุนให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี และเข้าถึงการบริการของภาครัฐ 
2. ส่งเสริมสุขภาพทุกวัย โดยเฉพาะเด็กและผู้สูงอายุ 
3. พัฒนาคุณภาพของศูนย์เด็กเล็กและโรงเรียน 
4. ส่งเสริมและพัฒนาการดูแลระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
5. ลดความเหลื่มล้ าทางการศึกษา 
6. สนับสนุนให้เยาวชนทั้งในและนอกระบบการศึกษา ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง 
7. เพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรทางการศึกษา 
8. สนับสนุนระบบเทคโนโลยีทางการศึกษาให้ทันสมัย 



 

 

 

 

 

 

44 
 

9. ส่งเสริมการก าจัดขยะมูลฝอย และบ าบัดน้ าเสียอย่างเป็นระบบ 
10. สร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
11. ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนได้รู้ถึงโทษของยาเสพติด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
พัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศ วัฒนธรรม และวิถี
ชุมชน 

- พัฒนาเส้นทางคมนาคมสู่แหล่งท่องเที่ยวให้สะดวก ปลอดภัย 
- ปรับปรุง ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้มีความพร้อม เพื่อรองรับ
นักท่องเที่ยว 
- พัฒนาเครือข่ายการท่องเที่ยวชุมชนให้มีความเข้มแข็ง 
- สนับสนุนการลงทุนภาคธุรกิจการท่องเที่ยว 
- ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- เพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
- สืบสานประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- สนับสนุนเทคโนโลยี นวัตกรรม ด้านการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน 
บนพื้นฐานของความ
พอเพียง 

- ส่งเสริมการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และครัวเรือน
เกษตรกร 
- ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพ ปลอดภัย และได้มาตรฐาน 
- สนับสนุนเทคโนโลยี นวัตกรรม จุดรวบรวมและระบายสินค้าทางการเกษตร 
- สร้างความเข้มแข็งให้แก่กลุ่มเกษตรกร และสถาบันเกษตรกร 
- พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
- สนับสนุนพืชอัตลักษณ์ประจ าถิ่น และพืชเศรษฐกิจใหม่ 
- สนับสนุนการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางการเกษตร 
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 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
พัฒนาคุณภาพชีวิต 
การศึกษา กีฬาและ
สิ่งแวดล้อม 

- สนับสนุนให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี และเข้าถึงการบริการของภาครัฐ 
- ส่งเสริมสุขภาพทุกวัย โดยเฉพาะเด็กและผู้สูงอายุ 
- พัฒนาคุณภาพของศูนย์เด็กเล็กในโรงเรียน 
- ส่งเสริมและพัฒนาการดูแลระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 
- ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
- สนับสนุนให้เยาวชนทั้งในและนอกระบบการศึกษา ได้รับการศึกษาอย่าง
ทั่วถึง 
- เพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรทางการศึกษา 
- สนับสนุนระบบเทคโนโลยีทางการศึกษาให้ทันสมัย 
- ส่งเสริมการก าจัดขยะมูลฝอย และบ าบัดน้ าเสียอย่างเป็นระบบ 
- สร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนได้รู้ถึงโทษของยาเสพติด 

 

 

 

 
 

2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี 
 2.1 วิสัยทัศน์ 

“แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศชั้นน า  อุดมด้วยทรัพยากรธรรมชาติสวยงาม ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี” 



 

 

 

 

 

 

46 
 

 
  พ้ืนที่ต าบลเกาะปันหยีตั้งอยู่บริเวณอ่าวพังงา มีลักษณะทางภูมิประเทศที่แปลกแตกต่างจากพ้ืนที่อ่ืนใน
อ าเภอเมืองพังงาซึ่งประกอบด้วย ทะเล คลองน้ าตื้นที่มีแนวป่าชายเลนที่อุดมสมบูรณ์  อยู่ล้อมรอบครอบคลุม
พ้ืนที่ทั้งต าบล ในทะเลมีภูเขาหินที่มีรูปร่างแปลกตาในลักษณะต่าง ๆ อาทิ เขาหมาจู และที่ส าคัญมีสถานที่
ท่องเที่ยวที่ได้รับความนิยมทั้งในระดับประเทศและระดับโลก หรือที่เรียกกันว่า “บ้านกลางน ้า” 
 
 
                    จากลักษณะภูมิประเทศของต าบลเกาะปันหยีที่กล่าวมา
ข้างต้น ส่งผลให้ต าบลเกาะปันหยี ต้องมีนโยบายส่งเสริมการท่องเที่ยว โดยการจัดให้มีเส้นทางการคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัย เพ่ือเป็นการบริการนักท่องเที่ยวรวมถึงการดูแลบ ารุง รักษาความสะอาด การจัดให้มี

ไฟฟ้า น้ าประปา เป็นต้น ทั้งนี้หัวใจส าคัญของการบริการนักท่องเที่ยว
คือการสร้างความมั่นใจในความปลอดภัยในการเข้ามาท่องเที่ยว โดย

การจัดตั้งหน่วยกูช้ีพกู้ภัยทางทะเลเพื่อช่วยเหลือนักท่องเที่ยวเมื่อเกิดอุบัติเหตุหรือสาธารณภัยต่าง ๆ  
 
 

 
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ คือการดูแลและบ ารุงรักษาให้
มีสภาพที่ดียิ่งข้ึนกว่าเดิมไม่ว่าจะเป็นการดูแลของเดิมให้มีสภาพที่

ดีแล้ว ต้องมีการเสริมสร้างให้เพ่ิมมากขึ้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานที่มีความใกล้ชิดกับ
ธรรมชาติมากที่สุดจึงเหมาะอย่างยิ่งที่จะเป็นผู้มีหน้าที่อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติซึ่งมิใช่เป็นการห้ามใช้
ประโยชน์จากธรรมชาติ แต่เป็นการใช้ประโยชน์ให้เกิดความคุ้มค่ามากที่สุด ไม่ให้เกิดความเสียหายต่อพ้ืนที่ 
โดยการป้องกัน ควบคุมการตัดไม้ท าลายป่าและการส่งเสริมการปลูกป่าทดแทน 
 
 

 
เป้าหมายของการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบล คือการแก้ไข

ปัญหาความเดือดร้อนและตอบสนองความต้องการของประชาชน หรือที่เรียกได้ว่า “ประชาชนอยู่ดี มีสุข” 
ดังนั้นการที่ท าให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี คือการที่ประชาชนได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์และมี
ความเพียงพอต่อความต้องการของร่างกาย มีการออกก าลังกายส่งผลให้ร่างกายมีสุขภาพแข็งแรง มีสุขภาพจิต
ที่แจ่มใส เมื่อเกิดการเจ็บป่วยมีการดูแลรักษาอย่างถูกต้องตามหลักอนามัย ประชาชนมีอาชีพที่มั่นคง และมี
รายได้ที่เพียงพอ มีครอบครัวที่อบอุ่น เด็กและเยาวชนต้องได้รับการศึกษา สังคมมีความเข้มแข็งห่างไกลจากยา
เสพติด มีประเพณีวัฒนธรรมที่เป็นเอกลักษณ์ เป็นต้น ซึ่งที ่
กล่าวมานี้ล้วนเป็นภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยีที่จะต้องด าเนินการเพ่ือประโยชน์สุขของ
ประชาชนในพื้นท่ี  
 
 2.2 ยุทธศาสตร์ 

แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศชั้นน ำ 
  

อุดมด้วยทรัพยำกรธรรมชำติสวยงำม 
  

ประชำชนมีคุณภำพชีวิตท่ีดี 
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  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยีก าหนดไว้ 9 ด้าน ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาสังคมและชุมชน   
  ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาเศรษฐกิจ    
  ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรม   
  ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาการเมืองและการบริหาร   
  ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาสาธารณสุข   
  ยุทธศาสตร์ที่  6  การพัฒนากีฬาและนันทนาการ   
  ยุทธศาสตร์ที่  7  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
  ยุทธศาสตร์ที่  8  การพัฒนาการท่องเที่ยว   
  ยุทธศาสตร์ที่  9  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน   

 2.3 เป้าประสงค์ 
  1. พัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  
  2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน   
  3. ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  4. การจัดการศึกษามีคุณภาพ 
  5. ขนบธรรมเนียมประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงามคงไว้ซึ่งเอกลักษณ์ของท้องถิ่น 
  6. พัฒนากีฬาเพ่ือสุขภาพและความเป็นเลิศ 

 2.4 ตัวชี้วัด 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวช้ีวัด 
ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาสังคมและ
ชุมชน   

1. ร้อยละของคุณภาพชีวิตของประชาชนดีขึ้น 
 

ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาเศรษฐกิจ    1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมกลุ่มอาชีพแก่
ประชาชน 
2. จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการฝึกอบรมอาชีพ
แก่ประชาชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรม   

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมพัฒนาด้าน
การศึกษา 
2. ของโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมด้านศาสนา ประเพณี 
และวัฒนธรรม 
 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาการเมืองและ
การบริหาร   

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือเฉลิมพระเกียรติ 
2. จ านวนบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการพัฒนาตนเอง 
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ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาสาธารณสุข   1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือควบคุม ป้องกัน และเฝ้า

ระวังโรคติดต่อในชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่   6  การพัฒนากีฬาและ
นันทนาการ   

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนด้านกีฬา 
และนันทนาการ   
 

ยุทธศาสตร์ที่  7  การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการบริหารจัดการ
ขยะชุมชน 
2. จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่รณรงค์ส่งเสริมสร้างจิตส านึก
ในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ  
 

ยุทธศาสตร์ที่  8  การพัฒนาการท่องเที่ยว   1. กิจกรรมการท่องเที่ยวที่หลากหลาย 
2. ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนจาการท่องเที่ยว 
3. จ านวนโครงการสิ่งก่อสร้างที่พัฒนาในด้านการท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที่  9  การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน   

1.ร้อยละของประชาชนเดินทางสะดวก 
2.ร้อยละของอุบัติเหตุลดลง 
3.ร้อยละของจ านวนสิ่งปลูกสร้าง 

 

 2.5 ค่าเป้าหมาย 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา เป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาสังคมและ
ชุมชน   

1.ชุมชนมีความเข้มแข็งและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 

ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาเศรษฐกิจ    1.ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรม   

1.การศึกษามีคุณภาพ 
2.ส่งเสริมและสนับสนุนขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรม 
 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาการเมืองและ
การบริหาร   

1.ส่งเสริมสนับสนุนระบอบประชาธิปไตย 
2.เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารราชการ อบต. 
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ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาสาธารณสุข   1.ควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ 

2.ประชาชนมีสุขภาพที่ดี  
 

ยุทธศาสตร์ที่   6  การพัฒนากีฬาและ
นันทนาการ   

1.ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬา 
 

ยุทธศาสตร์ที่  7  การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

1.พัฒนาและปรับปรุงฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
2.สร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  8  การพัฒนาการท่องเที่ยว   1.เพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร 
2.พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที่  9  การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน   

1.ก่อสร้าง ปรับปรุง โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ 
 

 

2.6 กลยุทธ์ 

   เพ่ือให้บรรลุวิสัยน์ทัศน์ของต าบลเกาะปันหยี จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องให้ความส าคัญกับการ
วางบทบาทการพัฒนาต าบลเกาะปันหยีในอนาคตอย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของ
ประชาชน รวมทั้งสอดคล้องกับศักยภาพและบทบาทหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยีเพ่ือให้
ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด ดังนั้นจึงได้ก าหนดกลยุทธ์ ดังนี้ 
  1. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เพ่ือสร้างรายได้ให้กับประชาชนในจังหวัด 
  2. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน มีภูมิทัศน์ และสภาพแวดล้อมที่
สวยงาม 
  3. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 
  4. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาทุกระดับอย่างมีคุณภาพ 
  5. ส่งเสริมและรักษาขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมอันดีงามให้คงไว้ซึ่งเอกลักษณ์ของท้องถิ่น 
  6. ส่งเสริมและพัฒนากีฬาเพ่ือสุขภาพและความเป็นเลิศ 
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 2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

   องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี ให้ความส าคัญต่อการด าเนินการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อน และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ในด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะการปรับปรุง  ฟ้ืนฟู
พัฒนาการจัดการบริการสาธารณะ หรือโครงสร้างพ้ืนฐาน ซึ่งถือเป็นภารกิจหลักขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ตลอดจนการพัฒนาด้านการศึกษา อันเป็นรากฐานส าคัญต่อการพัฒนาคน พัฒนาประเทศ ให้มี
คุณภาพสูง  การพัฒนาที่ยั่งยืนควบคู่กับการพัฒนาด้านสังคม เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อมต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง
โดยตรงกับชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน โดยยึดหลักการมีส่วนร่วม ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล และ
แผนพัฒนาระดับต่าง ๆ รวมถึงการพิจารณา วิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการประชาชน และความพึง
พอใจของประชาชนที่มีต่อการพัฒนา องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี จึงก าหนดจุดยืนทางยุทธสาสตร์
การพัฒนาไว้ 9 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาสังคมและชุมชน   
  ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาเศรษฐกิจ    
  ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรม   
  ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาการเมืองและการบริหาร   
  ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาสาธารณสุข   
  ยุทธศาสตร์ที่  6  การพัฒนากีฬาและนันทนาการ   

ยุทธศาสตร์ที่  7  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
  ยุทธศาสตร์ที่  8  การพัฒนาการท่องเที่ยว   
  ยุทธศาสตร์ที่  9  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน   

   

2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

   ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี มุ่งพัฒนา 9 
ด้าน ได้แก่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและชุมชน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรม  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองและการบริหาร  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาสาธารณสุข  ยุทธศาสตร์การพัฒนากีฬาและนันทนาการ  ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม   ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน   
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  1) ด้านสังคม 

  ผลกระทบทางด้านเศรษฐกิจที่ผ่านมาและการแพร่ระบาดของยาเสพติดในปัจจุบันท าให้
คุณภาพชีวิตของประชาชนไม่ดีเท่าที่ควรขาดการป้องกันรักษาและการดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง ขาด
โอกาสทางการศึกษา รวมทั้งสวัสดิการและกิจกรรมนันทนาการไม่เพียงพอองค์การบริหารส่วนต าบล จึงได้มี
การส่งเสริมความรู้และป้องกันการระบาดของยาเสพติดทั้งในเชิงรุกและเชิงรับ พัฒนาคุณภาพชีวิตคนชราและ
คนพิการส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ สร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์ในองค์การบริหารส่วนต าบลรวมทั้งส่งเสริมการจัดการศึกษา มีการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและสังคมไปพร้อม ๆ กันเพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
   2) ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

  รัฐบาลแก้ไขปัญหาด้านเศรษฐกิจมาโดยตลอดแต่ก็ไม่สามารถแก้ไขปัญหาทางด้านนี้ให้หมดไป
เนื่องจากภาวะเศรษฐกิจตกต่ าต่อเนื่องมาหลายปีพืชผลทางการเกษตรตกต่ า ขาดเงินทุนหมุนเวียนใน
ภาคอุตสาหกรรมต้องลดการผลิต ลดคนงาน ท าให้คนว่างงานเพ่ิมมากขึ้นไม่มีรายได้เลี้ยงดูครอบครัว องค์การ
บริหารส่วนต าบลได้มีการส่งเสริมด้านการท่องเที่ยวเพ่ือหวังจะพัฒนาด้านเกศรษฐกิจไปพร้อมๆกัน โดยส่งเสริม
อาชีพต่างๆ ให้ราษฎรมีรายได้เสริมเพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับครอบครัวสนับสนุนให้ประชาชนด าเนินงานตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมการประกอบอาชีพให้กับราษฎร์ได้พัฒนาฝีมือ และมีการรวมกลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์
โดยอาศัยภูมิปัญญาชาวบ้านเพ่ือจัดท าธุรกิจขนาดย่อม จัดหาตลาดกลางร้านค้าชุมชนศูนย์จ าหน่าย ให้
เกษตรกร กลุ่มอาชีพน าสินค้ามาจ าหน่ายและพัฒนาด้านเศรษฐกิจในทุกรูปแบบเพ่ือสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง
ต่อไปในอนาคต 

   3) ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

  ปัจจุบันปัญหาด้านการศึกษาเป็นปัญหาที่ส าคัญที่จะต้องเร่งเสริมสร้างการ เรียนรู้ให้แก่
ประชากรเพ่ือเป็นการพัฒนาศักยภาพของประชากรให้มีคุณภาพสามารถพัฒนาตนเองให้เข้ากับยุค และสังคมที่
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาหากไม่มีการส่งเสริมการเรียนรู้จะท าให้ประชากรตกเป็นผู้ด้อยโอกาสทางสังคมมี
ทางเลือกในการด าเนินชีวิตน้อยลงจึงจ าเป็นต้องมีการส่งเสริมการเรียนรู้ ในทุกระดับตลอดจนรักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีเป็นเอกลักษณ์ของชุมชนให้คงอยู่ตลอดไป 

  4) ด้านการเมืองการบริหาร 

  รัฐบาลได้มีการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นได้เข้ามาบริหารจัดการ
และมีส่วนร่วมในการปกครองตนเองในรูปของกระบวนการประชาคมหมู่บ้านมีการพัฒนาบุคลากรเพ่ือให้ทัน
กับเทคโนโลยีที่ทันสมัย โดยจัดส่งบุคลากรไปศึกษาอบรมความรู้ในด้านต่าง ๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ท างานรวมทั้งจัดหาเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องใช้ต่าง ๆให้สามารถปฏิบัติงานได้รวดเร็วและทันสมัย มีการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานให้ประชาชนได้รับทราบตามหลักธรรมาภิบาลด้วยความโปร่งใส 
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ตรวจสอบได้และมีการส่งเสริมการบริหารงานท้องถิ่นโดยใช้เทคนิคระบบสารสนเทศ เพ่ือความรวดเร็วทั่วถึง
และมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
   5) ด้านสาธารณสุข 

  ปัญหาสุขภาพของประชาชนเป็นปัญหาที่ส าคัญที่มีผลต่อการพัฒนาชุมชน หรือการพัฒนา
ประเทศ ซึ่งรัฐบาลก็ได้ให้ความส าคัญในการสร้างเสริมสุขภาพของประชาชนของชาติให้ทุกคนมีสุขภาพที่ดี 
หากไม่มีการดูแลรักษาสุขภาพของประชาชนอย่างทั่วถึงแล้วจะส่งผลท าให้เกิดปัญหาในภาพรวมของการพัฒนา
ในทุกด้านดังนั้นจึงต้องมีการเอาใจใส่ดูแลรักษาสุขภาพของประชาชนให้มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์
ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 

   6) ด้านการกีฬาและนันทนาการ 
  ปัจจุบันการกีฬาก็เป็นส่วนหนึ่งที่ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีได้ เป็นผลต่อ
เนื่องมาจากการดูแลสุขภาพ การสร้างเสริมสุขภาพของประชาชนของชาติให้ทุกคนมีสุขภาพที่ดี  หากไม่มีการ
ดูแลรักษาสุขภาพของประชาชนอย่างทั่วถึงแล้วจะส่งผลท าให้เกิดปัญหาในภาพรวมของการพัฒนาในทุกด้าน
ดังนั้นจึงต้องมีการเอาใจใส่ดูแลรักษาสุขภาพของประชาชนให้มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ปราศจากโรคภัยไข้
เจ็บ องค์การบริหารส่วนต าบลจึงได้ส่งเสริมกิจกรรมด้านการกีฬาในทุกช่วงทุกวัยทั้งในต าบลและนอกพ้ืนที่ 
ทั้งนี้เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
  7) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  องค์การบริหารส่วนต าบลได้เล็งเห็นปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดย
ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างประหยัดและขาดจิตส านึกในการ
บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ท าให้เกิดมลพิษต่าง ๆ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลได้
ด าเนินการปลูกป่าทดแทน การจัดกิจกรรมก าจัดขยะมูลฝอย การก าจัดขยะในต าบล ซึ่งก็แก้ปัญหาได้ระดับ
หนึ่ง ในปัจจุบันจะต้องพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สมดุลต่อไป 

   8) ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

  ผลการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลในปีที่ผ่านมาได้มีการพัฒนาและช่วยแก้ปัญหา
ความเดือดร้อนและบรรเทาความต้องการของประชาชนในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านสาธารณูปโภค ด้าน
แหล่งน้ าด้านไฟฟ้าได้ระดับหนึ่ง เนื่องจากมีข้อจ ากัดด้านงบประมาณประกอบกับต้องรับผิดชอบพ้ืนที่
ครอบคลุมทั้งองค์การบริหารส่วนต าบลจึงไม่สามารถแก้ไขปัญหาดังกล่าวให้หมดไปในคราวเดียวกันได้ เพราะ
ต้องใช้งบประมาณมาก แต่ความต้องการของประชาชนด้านนี้จึงมีอีกจ านวนมากเช่น การก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนนและอ่ืนๆภายในชุมชนหมู่บ้าน การขยายเขตไฟฟ้า ระบบประปาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรท าให้ไม่
สามารถด าเนินการได้อย่างทั่วถึงพ้ืนที่ตามแผนพัฒนาที่ก าหนดไว้จึงน าสภาพปัญหาและความต้องการที่เคย
เสนอมา และด าเนินการจัดท าประชาคมเสนอปัญหาและความต้องการบรรจุเข้าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือน าไปจัดท าแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้ไขในปีต่อไป 
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 3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง   
 เพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสในการพัฒนาในอนาคตขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเกาะปันหยี เป็นการประเมินถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือข้อจ ากัดเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผล
ต่อการพัฒนาท้องถิ่น รวมถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของท้องถิ่นอันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในขององค์การบริหาร
ส่วนท้องถิ่น โดยใช้เทคนิคการ SWOT analysis  เพ่ือพิจารณาศักยภาพการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเกาะปันหยีในภาพรวม ดังนี้ 

  จุดแข็งของต าบล  (Strengths) 
 เป็นหมู่บ้านกลางน้ า เป็นแหล่งท่องเที่ยวระดับประเทศ  
 มีทรัพยากรธรรมชาติ ป่าชายเลนที่อุดมสมบูรณ์ 
 ผู้บริหารและบุคลากรมีความพร้อมในการบริหารงาน 
 ประชาชนให้ความร่วมมือในการบริหารงานของ อบต. 
 ไม่มีความขัดแย้งในหน่วยงาน 
 มีผลิตภัณฑ์ OTOP  คือ ผลิตภัณฑ์จากหอยมุก  น้ าพริกกุ้งเสียบ และผลิตภัณฑ์แปร

 รูปอาหารทะเล 
 อยู่ใกล้ศูนย์ราชการจังหวัด 
 เป็นศูนย์กลางการคมนาคมทางน้ า  ประตูอ่าวพังงาและจังหวัดอ่ืน 
 ชื่อต าบลเกาะปันหยีเป็นที่รู้จักของบุคคลทั่วไป 
 มีการรวมกลุ่มที่เข้มแข็ง ได้แก่ กลุ่มเรือรับจ้าง กลุ่มอาสาสมัครกู้ชีพกู้ภัย 
 ประชาชนมีความยึดมั่นในศาสนา 

  จุดอ่อนของต าบล (Weakness) 
 งบประมาณมีจ ากัด 
 การคมนาคมระหว่างหมู่บ้านไม่สะดวก 
 ระบบไฟฟ้าไม่ครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งต าบล 
 ระบบประปาไม่ครอบคลุมพื้นที่ท้ังต าบล 
 การรับรู้ข้อมูลข่าวสารในหมู่บ้านล่าช้า  (ระบบไปรษณีย์) 
 บุคลากรมีจ านวนไม่เพียงพอ 
 มีพ้ืนที่ทับซ้อนกับอุทยานแห่งชาติและองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
 มีต้นทุนในการด าเนินงานสูง (ค่าขนส่ง) 
 การจัดการขยะเป็นไปด้วยความยากล าบาก 
 ทางเลือกในการประกอบอาชีพมีน้อย 
 ค่าครองชีพสูง (ค่าน้ าประปา,ค่าไฟฟ้า) 
 มีข้อจ ากัดในการออกข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดเก็บรายได้ 
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  โอกาสของต าบล  (Opportunity) 
 รัฐบาล กลุ่มจังหวัด และจังหวัด มีนโยบายส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 การเป็นประชาคมอาเซียนของประเทศไทย 
 มีแหล่งท่องเที่ยว “บ้านกลางน้ า” ที่มีชื่อเสียงและเป็นที่รู้จักของบริษัทน าเที่ยวและ

  นักท่องเที่ยวในระดับโลก 
 จังหวัดมีโครงการกิจกรรมด้านการท่องเที่ยวในพื้นที ่
 จังหวัดมีวิสัยทัศน์เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 

  อุปสรรคของต าบล (Threat) 
 มีพ้ืนที่สภาพเป็นเกาะ 
 ความผกผันทางเศรษฐกิจ 
 สภาวะทางการเมืองระดับประเทศ 
 เกิดโรคติดต่อสายพันธุ์ใหม่  

 

3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  1) ด้านสังคม 

  ผลกระทบทางด้านเศรษฐกิจที่ผ่านมาและการแพร่ระบาดของยาเสพติดในปัจจุบันท าให้
คุณภาพชีวิตของประชาชนไม่ดีเท่าที่ควรขาดการป้องกันรักษาและการดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง ขาด
โอกาสทางการศึกษา รวมทั้งสวัสดิการและกิจกรรมนันทนาการไม่เพียงพอองค์การบริหารส่วนต าบล จึงได้มี
การส่งเสริมความรู้และป้องกันการระบาดของยาเสพติดทั้งในเชิงรุกและเชิงรับ พัฒนาคุณภาพชีวิตคนชราและ
คนพิการส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ สร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์ในองค์การบริหารส่วนต าบลรวมทั้งส่งเสริมการจัดการศึกษา มีการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและสังคมไปพร้อม ๆ กันเพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
   2) ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

  รัฐบาลแก้ไขปัญหาด้านเศรษฐกิจมาโดยตลอดแต่ก็ไม่สามารถแก้ไขปัญหาทางด้านนี้ให้หมดไป
เนื่องจากภาวะเศรษฐกิจตกต่ าต่อเนื่องมาหลายปีพืชผลทางการเกษตรตกต่ า ขาดเงินทุนหมุนเวียนใน
ภาคอุตสาหกรรมต้องลดการผลิต ลดคนงาน ท าให้คนว่างงานเพ่ิมมากขึ้นไม่มีรายได้เลี้ยงดูครอบครัว องค์การ
บริหารส่วนต าบลได้มีการส่งเสริมด้านการท่องเที่ยวเพ่ือหวังจะพัฒนาด้านเกศรษฐกิจไปพร้อมๆกัน โดยส่งเสริม
อาชีพต่างๆ ให้ราษฎรมีรายได้เสริมเพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับครอบครัวสนับสนุนให้ประชาชนด าเนินงานตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมการประกอบอาชีพให้กับราษฎร์ได้พัฒนาฝีมือ และมีการรวมกลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์
โดยอาศัยภูมิปัญญาชาวบ้านเพื่อจัดท าธุรกิจขนาดย่อม จัดหาตลาดกลางร้านค้าชุมชนศูนย์จ าหน่าย ให้ 
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เกษตรกร กลุ่มอาชีพน าสินค้ามาจ าหน่ายและพัฒนาด้านเศรษฐกิจในทุกรูปแบบเพ่ือสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง
ต่อไปในอนาคต 

   3) ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

  ปัจจุบันปัญหาด้านการศึกษาเป็นปัญหาที่ส าคัญที่จะต้องเร่งเสริมสร้างการเรียนรู้ให้แก่
ประชากรเพ่ือเป็นการพัฒนาศักยภาพของประชากรให้มีคุณภาพสามารถพัฒนาตนเองให้เข้ากับยุค และสังคมที่
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาหากไม่มีการส่งเสริมการเรียนรู้จะท าให้ประชากรตกเป็นผู้ด้ อยโอกาสทางสังคมมี
ทางเลือกในการด าเนินชีวิตน้อยลงจึงจ าเป็นต้องมีการส่งเสริมการเรียนรู้ ในทุกระดับตลอดจนรักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีเป็นเอกลักษณ์ของชุมชนให้คงอยู่ตลอดไป 

  4) ด้านการเมืองการบริหาร 

  รัฐบาลได้มีการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นได้เข้ามาบริหารจัดการ
และมีส่วนร่วมในการปกครองตนเองในรูปของกระบวนการประชาคมหมู่บ้านมีการพัฒนาบุคลากรเพ่ือให้ทัน
กับเทคโนโลยีที่ทันสมัย โดยจัดส่งบุคลากรไปศึกษาอบรมความรู้ในด้านต่าง ๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ท างานรวมทั้งจัดหาเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องใช้ต่าง ๆให้สามารถปฏิบัติงานได้รวดเร็วและทันสมัย มีการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานให้ประชาชนได้รับทราบตามหลักธรรมาภิบาลด้วยความโปร่งใส
ตรวจสอบได้และมีการส่งเสริมการบริหารงานท้องถิ่นโดยใช้เทคนิคระบบสารสนเทศ เพ่ือความรวดเร็วทั่วถึง
และมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
   5) ด้านสาธารณสุข 

  ปัญหาสุขภาพของประชาชนเป็นปัญหาที่ส าคัญที่มีผลต่อการพัฒนาชุมชน หรือการพัฒนา
ประเทศ ซึ่งรัฐบาลก็ได้ให้ความส าคัญในการสร้างเสริมสุขภาพของประชาชนของชาติให้ทุกคนมีสุขภาพที่ดี 
หากไม่มีการดูแลรักษาสุขภาพของประชาชนอย่างทั่วถึงแล้วจะส่งผลท าให้เกิดปัญหาในภาพรวมของการพัฒนา
ในทุกด้านดังนั้นจึงต้องมีการเอาใจใส่ดูแลรักษาสุขภาพของประชาชนให้มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์
ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 

   6) ด้านการกีฬาและนันทนาการ 
  ปัจจุบันการกีฬาก็เป็นส่วนหนึ่งที่ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีได้ เป็นผลต่อ
เนื่องมาจากการดูแลสุขภาพ การสร้างเสริมสุขภาพของประชาชนของชาติให้ทุกคนมีสุขภาพที่ดี หากไม่มีการ
ดูแลรักษาสุขภาพของประชาชนอย่างทั่วถึงแล้วจะส่งผลท าให้เกิดปัญหาในภาพรวมของการพัฒนาในทุกด้าน
ดังนั้นจึงต้องมีการเอาใจใส่ดูแลรักษาสุขภาพของประชาชนให้มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ปราศจากโรคภัยไข้
เจ็บ องค์การบริหารส่วนต าบลจึงได้ส่งเสริมกิจกรรมด้านการกีฬาในทุกช่วงทุกวัยทั้งในต าบลและนอกพ้ืนที่ 
ทั้งนี้เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
  7) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  องค์การบริหารส่วนต าบลได้เล็งเห็นปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดย
ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างประหยัดและขาดจิตส านึกในการ 
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บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ท าให้เกิดมลพิษต่าง ๆ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลได้
ด าเนินการปลูกป่าทดแทน การจัดกิจกรรมก าจัดขยะมูลฝอย การก าจัดขยะในต าบล ซึ่งก็แก้ปัญหาได้ระดับ
หนึ่ง ในปัจจุบันจะต้องพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สมดุลต่อไป 

   8) ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

  ผลการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลในปีที่ผ่านมาได้มีการพัฒนาและช่วยแก้ปัญหา
ความเดือดร้อนและบรรเทาความต้องการของประชาชนในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านสาธารณูปโภค ด้าน
แหล่งน้ าด้านไฟฟ้าได้ระดับหนึ่ง เนื่องจากมีข้อจ ากัดด้านงบประมาณประกอบกับต้องรับผิดชอบพ้ืนที่
ครอบคลุมทั้งองค์การบริหารส่วนต าบลจึงไม่สามารถแก้ไขปัญหาดังกล่าวให้หมดไปในคราวเดียวกันได้ เพราะ
ต้องใช้งบประมาณมาก แต่ความต้องการของประชาชนด้านนี้จึงมีอีกจ านวนมากเช่น การก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนนและอ่ืนๆภายในชุมชนหมู่บ้าน การขยายเขตไฟฟ้า ระบบประปาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรท าให้ไม่
สามารถด าเนินการได้อย่างทั่วถึงพ้ืนที่ตามแผนพัฒนาที่ก าหนดไว้จึงน าสภาพปัญหาและความต้องการที่ เคย
เสนอมา และด าเนินการจัดท าประชาคมเสนอปัญหาและความต้องการบรรจุเข้าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือน าไปจัดท าแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้ไขในปีต่อไป 
 

 3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง   
 เพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสในการพัฒนาในอนาคตขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเกาะปันหยี เป็นการประเมินถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือข้อจ ากัดเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผล
ต่อการพัฒนาท้องถิ่น รวมถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของท้องถิ่นอันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในขององค์การบริหาร
ส่วนท้องถิ่น โดยใช้เทคนิคการ SWOT analysis  เพ่ือพิจารณาศักยภาพการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเกาะปันหยีในภาพรวม ดังนี้ 

  จุดแข็งของต าบล  (Strengths) 

 เป็นหมู่บ้านกลางน้ า เป็นแหล่งท่องเที่ยวระดับประเทศ  
 มีทรัพยากรธรรมชาติ ป่าชายเลนที่อุดมสมบูรณ์ 
 ผู้บริหารและบุคลากรมีความพร้อมในการบริหารงาน 
 ประชาชนให้ความร่วมมือในการบริหารงานของ อบต. 
 ไม่มีความขัดแย้งในหน่วยงาน 
 มีผลิตภัณฑ์ OTOP  คือ ผลิตภัณฑ์จากหอยมุก  น้ าพริกกุ้งเสียบ และผลิตภัณฑ์แปร

 รูปอาหารทะเล 
 อยู่ใกล้ศูนย์ราชการจังหวัด 
 เป็นศูนย์กลางการคมนาคมทางน้ า  ประตูอ่าวพังงาและจังหวัดอ่ืน 
 ชื่อต าบลเกาะปันหยีเป็นที่รู้จักของบุคคลทั่วไป 
 มีการรวมกลุ่มที่เข้มแข็ง ได้แก่ กลุ่มเรือรับจ้าง กลุ่มอาสาสมัครกู้ชีพกู้ภัย 
 ประชาชนมีความยึดมั่นในศาสนา 
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  จุดอ่อนของต าบล (Weakness) 
 งบประมาณมีจ ากัด 
 การคมนาคมระหว่างหมู่บ้านไม่สะดวก 
 ระบบไฟฟ้าไม่ครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งต าบล 
 ระบบประปาไม่ครอบคลุมพื้นที่ท้ังต าบล 
 การรับรู้ข้อมูลข่าวสารในหมู่บ้านล่าช้า  (ระบบไปรษณีย์) 
 บุคลากรมีจ านวนไม่เพียงพอ 
 มีพ้ืนที่ทับซ้อนกับอุทยานแห่งชาติและองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
 มีต้นทุนในการด าเนินงานสูง (ค่าขนส่ง) 
 การจัดการขยะเป็นไปด้วยความยากล าบาก 
 ทางเลือกในการประกอบอาชีพมีน้อย 
 ค่าครองชีพสูง (ค่าน้ าประปา,ค่าไฟฟ้า) 
 มีข้อจ ากัดในการออกข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดเก็บรายได้ 

  โอกาสของต าบล  (Opportunity) 
 รัฐบาล กลุ่มจังหวัด และจังหวัด มีนโยบายส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 การเป็นประชาคมอาเซียนของประเทศไทย 
 มีแหล่งท่องเที่ยว “บ้านกลางน้ า” ที่มีชื่อเสียงและเป็นที่รู้จักของบริษัทน าเที่ยวและ

  นักท่องเที่ยวในระดับโลก 
 จังหวัดมีโครงการกิจกรรมด้านการท่องเที่ยวในพื้นที ่
 จังหวัดมีวิสัยทัศน์เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 

  อุปสรรคของต าบล (Threat) 
 มีพ้ืนที่สภาพเป็นเกาะ 
 ความผกผันทางเศรษฐกิจ 
 สภาวะทางการเมืองระดับประเทศ 
 เกิดโรคติดต่อสายพันธุ์ใหม่
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 ส่วนที่ 3  การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

 
3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

 
ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 

ปี 
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด
พังงา 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัดพังงา 

ยุทธศาสตร์
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลเกาะ

ปันหยี 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านความมั่นคง 

หมุดหมายที่ 5 
หมุดหมายที ่6 
หมุดหมายที ่10 
หมุดหมายที ่11 
หมุดหมายที ่13 

เป้าหมายท่ี 8
เป้าหมายท่ี 9 

เป้าหมายท่ี 17 
                                

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 
สร้างเสริมคุณภาพการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศครบ

วงจร 
 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 
สร้างเสริมและ

พัฒนาการเกษตรเพื่อ
สร้างมลูค่าควบคู่การ
บริโภคและการผลิต

อย่างยั่งยืน 
 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศ วัฒนธรรม และวิถี

ชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน

บนพ้ืนฐานของความ
พอเพียง 

 
ยุทธศาสตร์ที ่3 

พัฒนาคุณภาพชีวิต 
การศึกษา กีฬา และ

สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาสังคม

และชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์ที ่3 
การพัฒนา

การศึกษา ศาสนา 
ประเพณี และ

วัฒนธรรม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาการเมือง

และการบริหาร 
 

- แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน 
- แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
- แผนงานสังคม
สงเคราะห ์
- แผนงานงบกลาง 

- แผนงานรักษา
ความสงบภายใน 
- แผนสังคม
สงเคราะห ์
- แผนงานงบ
กลาง 

- ส านักปลัด 
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ยกระดับคุณภาพชีวิตที่
ดี ความมั่นคงปลอดภัย
เพื่อสร้างสังคมให้มั่นคง

และน่าอยู ่
 

 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนา
สาธารณสุข 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 

การพัฒนากีฬาและ
นันทนาการ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 

การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนาการ

ท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที ่9 
การพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐาน 
2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 หมุดหมายที่ 2 

หมุดหมายที่ 3 
หมุดหมายที่ 4 

เป้าหมายที่ 2 
เป้าหมายท่ี 7 
เป้าหมายท่ี 8 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาสังคม

และชุมชน 

- การควบคุมและ
ป้องกันโรคติดต่อ 

- แผนงาน
สาธารณสุข 

- ส านักปลัด 
- กองช่าง 
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ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ

แข่งขัน 

หมุดหมายที ่5 
หมุดหมายที ่6 
หมุดหมายที ่7 
หมุดหมายที ่8 
หมุดหมายที ่10 
หมุดหมายที ่11 
หมุดหมายที ่12 
หมุดหมายที ่13 

เป้าหมายท่ี 9 
เป้าหมายท่ี 3 
เป้าหมายท่ี 9 
เป้าหมายท่ี 10 
เป้าหมายท่ี 12 
เป้าหมายท่ี 17 
 

สร้างเสริมคุณภาพการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศครบ

วงจร 
 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 

สร้างเสริมและ
พัฒนาการเกษตรเพื่อ
สร้างมลูค่าควบคู่การ
บริโภคและการผลิต

อย่างยั่งยืน 
 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 
สงวนรักา อนุรักษ์ ฟื้นฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม ให้มี
ประสิทธิภาพอย่าง

สมดลุยั่งยืน 
 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 
ยกระดับคุณภาพชีวิตที่
ดี ความมั่นคงปลอดภัย
เพื่อสร้างสังคมให้มั่นคง

และน่าอยู ่

พัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศ วัฒนธรรม และวิถี

ชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน

บนพ้ืนฐานของความ
พอเพียง 

 
ยุทธศาสตร์ที ่3 

พัฒนาคุณภาพชีวิต 
การศึกษา กีฬา และ

สิ่งแวดล้อม 
 

 
ยุทธศาสตร์ที ่3 

การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 

ประเพณี และ
วัฒนธรรม 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 

การพัฒนาการเมือง
และการบริหาร 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 

การพัฒนา
สาธารณสุข 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 

การพัฒนากีฬาและ
นันทนาการ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 

การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
 

- การเสรมิสร้าง
สุขภาพประชาชน 
- ก่อสร้างสะพาน
เดินเท้า คสล. 
- ก่อสร้างถนน 
คสล. 
- ก่อสร้างศาลาที่
พัก 
- ก่อสร้างสะพาน
โป๊ะท่าเทียบเรือ 
- ขุดลอกคลอง 
- ก่อสร้างเขื่อน
ป้องกันคลื่น 
- การขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะ 
- ก่อสร้าง/ปรับปรุง
ประปาหมู่บ้าน 
- การขยายเขต
โทรศัพท์สาธารณะ 

- แผนงานงบ
กลาง 
- แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 
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ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนาการ

ท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 9 
การพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐาน 
3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 

ด้านการพัฒนาและ
เสรมิสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

เป้าหมายท่ี 1 
หมุดหมายที่ 3 
หมุดหมายที ่4 
หมุดหมายที ่6 
หมุดหมายที ่7 
หมุดหมายที ่12 
หมุดหมายที ่13 

เป้าหมายท่ี 1 
เป้าหมายท่ี 3 
เป้าหมายท่ี 8 
เป้าหมายท่ี 9 

เป้าหมายท่ี 16  

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 
สร้างเสริมคุณภาพการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศครบ

วงจร 
 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 

สร้างเสริมและ
พัฒนาการเกษตรเพื่อ
สร้างมลูค่าควบคู่การ
บริโภคและการผลิต

อย่างยั่งยืน 
 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 
สงวนรักา อนุรักษ์ ฟื้นฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม ให้มี
ประสิทธิภาพอย่าง

สมดลุยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศ วัฒนธรรม และวิถี

ชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน

บนพ้ืนฐานของความ
พอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที ่3 
พัฒนาคุณภาพชีวิต 
การศึกษา กีฬา และ

สิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาสังคม

และชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์ที ่3 
การพัฒนา

การศึกษา ศาสนา 
ประเพณี และ

วัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 

การพัฒนาการเมือง
และการบริหาร 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 

การพัฒนา
สาธารณสุข 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 

- ส่งเสริมและ
พัฒนาเด็กและ
เยาวชนให้เป็นคน
เก่ง คนดี มี
คุณธรรม และ
รับผิดชอบต่อสังคม 
- ส่งเสริม
กระบวนการมีส่วน
ร่วมของเด็กและ
เยาวชน 

- แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

- กอง
การศึกษาฯ  
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 
ยกระดับคุณภาพชีวิตที่
ดี ความมั่นคงปลอดภัย
เพื่อสร้างสังคมให้มั่นคง

และน่าอยู ่

การพัฒนากีฬาและ
นันทนาการ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 

การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนาการ

ท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 9 
การพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐาน 
4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 

ด้านการสร้างโอกาส
และความเสมอภาคทาง

สังคม 

หมุดหมายที่ 4 
หมุดหมายที่ 8 
หมุดหมายที ่9 
หมุดหมายที ่12 

 

เป้าหมายท่ี 1 
เป้าหมายท่ี 3 
เป้าหมายท่ี 5 
เป้าหมายท่ี 9 

เป้าหมายท่ี 10 
เป้าหมายท่ี 14 
เป้าหมายท่ี 16 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 
สร้างเสริมคุณภาพการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศครบ

วงจร 
 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 
สร้างเสริมและ

พัฒนาการเกษตรเพื่อ
สร้างมลูค่าควบคู่การ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศ วัฒนธรรม และวิถี

ชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน

บนพ้ืนฐานของความ
พอเพียง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาสังคม

และชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์ที ่3 
การพัฒนา

การศึกษา ศาสนา 
ประเพณี และ

วัฒนธรรม 
 

- การสร้างชุมชน
เข้มแข็ง 
- การส่งเสริม
สวัสดิการสังคม
สงเคราะห ์
- การจัดการศึกษา
ระดับก่อนวัยเรียน 
- ส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัด

- แผนงานรักษา
ความสงบภายใน 
- แผนงานสังคม
สงเคราะห ์
- แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
- แผนงานงบ
กลาง 

- ส านักปลัด 
- กอง
การศึกษาฯ 
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บริโภคและการผลิต
อย่างยั่งยืน 

 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 
สงวนรักา อนุรักษ์ ฟื้นฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม ให้มี
ประสิทธิภาพอย่าง

สมดลุยั่งยืน 
 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 
ยกระดับคุณภาพชีวิตที่
ดี ความมั่นคงปลอดภัย
เพื่อสร้างสังคมให้มั่นคง

และน่าอยู ่

ยุทธศาสตร์ที ่3 
พัฒนาคุณภาพชีวิต 
การศึกษา กีฬา และ

สิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาการเมือง

และการบริหาร 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 

การพัฒนา
สาธารณสุข 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 

การพัฒนากีฬาและ
นันทนาการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนาการ

ท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 9 
การพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐาน 

การศึกษาข้ัน
พื้นฐานข้ึนไป 
- ส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัด
การศึกษานอก
ระบบและ
การศึกษาตาม
อัธยาศัย 
- ส่งเสริมศาสนา 
ประเพณี และ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
- ส่งเสริมการออก
ก าลังกาย และการ
แข่งขันกีฬาของ
ประชาชน 
- การเสรมิสร้าง
สุขภาพประชาชน 

- แผนงาน
การศึกษา 
- แผนงานการ
ศาสนา ประเพณี
และนันทนาการ 

5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 หมุดหมายที ่1 
หมุดหมายที ่5
หมุดหมายที ่6 

เป้าหมายท่ี 2 
เป้าหมายท่ี 6 
เป้าหมายท่ี 7 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาสังคม

และชุมชน 

- การสร้างจิตส านึก
ในการอนุรักษ์ 

- แผนงาน
การเกษตร 

- ส านักปลัด 
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ด้านการสร้างความ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที ่8 
หมุดหมายที ่10 

เป้าหมายท่ี 8 
เป้าหมายท่ี 9 

เป้าหมายท่ี 10 
เป้าหมายท่ี 12 
เป้าหมายท่ี 13 
เป้าหมายท่ี 15 
เป้าหมายท่ี 17  

สร้างเสริมคุณภาพการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศครบ

วงจร 
 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 

สร้างเสริมและ
พัฒนาการเกษตรเพื่อ
สร้างมลูค่าควบคู่การ
บริโภคและการผลิต

อย่างยั่งยืน 
 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 
สงวนรักา อนุรักษ์ ฟื้นฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม ให้มี
ประสิทธิภาพอย่าง

สมดลุยั่งยืน 
 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 
ยกระดับคุณภาพชีวิตที่
ดี ความมั่นคงปลอดภัย
เพื่อสร้างสังคมให้มั่นคง

และน่าอยู ่

พัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศ วัฒนธรรม และวิถี

ชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน

บนพ้ืนฐานของความ
พอเพียง 

 
ยุทธศาสตร์ที ่3 

พัฒนาคุณภาพชีวิต 
การศึกษา กีฬา และ

สิ่งแวดล้อม 
 

 
ยุทธศาสตร์ที ่3 

การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 

ประเพณี และ
วัฒนธรรม 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 

การพัฒนาการเมือง
และการบริหาร 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 

การพัฒนา
สาธารณสุข 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 

การพัฒนากีฬาและ
นันทนาการ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 

การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
 

ฟื้นฟู 
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
- ส่งเสริมและ
สนับสนุนการ
จัดการสิ่งแวดล้อม  
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ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนาการ

ท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 9 
การพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐาน 
6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 

ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหาร

จัดการภาครัฐ 

หมุดหมายที ่3 
หมุดหมายท่ี 7 
หมุดหมายที่ 13 

 

เป้าหมายท่ี 2 
เป้าหมายท่ี 7 
เป้าหมายท่ี 8 
เป้าหมายท่ี 9 

เป้าหมายท่ี 10  
เป้าหมายท่ี 12 
เป้าหมายท่ี 16 
เป้าหมายท่ี 17 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 
สร้างเสริมคุณภาพการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศครบ

วงจร 
 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 

สร้างเสริมและ
พัฒนาการเกษตรเพื่อ
สร้างมลูค่าควบคู่การ
บริโภคและการผลิต

อย่างยั่งยืน 
 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 
สงวนรักา อนุรักษ์ ฟื้นฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม ให้มี
ประสิทธิภาพอย่าง

สมดลุยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศ วัฒนธรรม และวิถี

ชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน

บนพ้ืนฐานของความ
พอเพียง 

 
ยุทธศาสตร์ที ่3 

พัฒนาคุณภาพชีวิต 
การศึกษา กีฬา และ

สิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาสังคม

และชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์ที ่3 
การพัฒนา

การศึกษา ศาสนา 
ประเพณี และ

วัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 

การพัฒนาการเมือง
และการบริหาร 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 

การพัฒนา
สาธารณสุข 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 

- พัฒนาและเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากร 
- ปรับปรุงและ
พัฒนาเครื่องมือ
เครื่องใช้ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศให้
ทันสมัย พร้อม
ส าหรับการ
ปฏิบัติงาน 

- บริหารทั่วไป - ส านักปลัด 
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 
ยกระดับคุณภาพชีวิตที่
ดี ความมั่นคงปลอดภัย
เพื่อสร้างสังคมให้มั่นคง

และน่าอยู ่

การพัฒนากีฬาและ
นันทนาการ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 

การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนาการ 

       ท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 9 
การพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

71 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

บัญชีสรปุโครงการพัฒนา   
(แบบ ผ.01) 
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                                             บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
 

               แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566 
                                        องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหย ี

 

ยุทธศาสตร์ 

ปี 2566 ปี  2567 ปี  2568 ปี  2569 ปี  2570 รวม  5  ปี 
จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 

การพัฒนาสังคมและ
ชุมชน 

 

        
  

  

รวม - - - - - - - - - - - - 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาเศรษฐกิจ 

        
  

  

รวม - - - - - - - - - - - - 

แบบ ผ.01 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 

การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา ประเพณี และ

วัฒนธรรม 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

3.1 แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

1 80,000 1 80,000 1 80,000 1 80,000 1 80,000 5 400,000 

รวม 1 80,000 1 80,000 1 80,000 1 80,000 1 80,000 5 400,000 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาการเมือง

การบริหาร 

            

รวม - - - - - - - - - - - - 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนา
สาธารณสุข 
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รวม - - - - - - - - - - - - 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนาการกีฬา 
และนันทนาการ 

 

   
 

         

6.1 แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 150,000 1 150,000 1 150,000 1 150,000 1 150,000 5 750,000 

รวม 1 150,000 1 150,000 1 150,000 1 150,000 1 150,000 5 750,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 

การพัฒนาการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 

           

รวม - - - - - - - - - - - - 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การพัฒนาการ

ท่องเที่ยว 
 

        
    

รวม - - - - - - - - - - - - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 9 

การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

            

9.1  แผนงาน
อุตสาหกรรมและการ

โยธา 

14 15,483,200 4 15,416,600 1 466,400 - - - - 19 31,366,200 

รวม 14 15,483,200 4 15,416,600 1 466,400 - - - - 19 31,366,200 

รวมทั้งสิ้น 16 15,713,200 6 15,646,600 3 696,400 2 230,000 2 230,000 29 32,516,200 
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บัญชโีครงการพัฒนา   
(แบบ ผ.02) 
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บัญชโีครงการพัฒนา   
(แบบ ผ.02)  

 
(โครงการเพิ่มเติม) 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหย ีอ าเภอเมือง  จังหวดัพังงา 
 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์.  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต. 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย. 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี ความมั่นคงและปลอดภัยเพื่อสร้างสังคมให้มั่นคงและน่าอยู่ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  พังงา   ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างทั่วถึง และเป็นธรรม 

1. ยุทธศาสตรท์ี ่3 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม 
1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น 

(1) แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ.2566 

(บาท) 
พ.ศ. 2567 

(บาท) 
พ.ศ. 2568 

(บาท) 
พ.ศ. 2569 

(บาท) 
พ.ศ. 2570 

(บาท) 
1 โครงการจัด

งานสืบสาน
ประเพณีแข่ง

-  เ พ่ื อส่ ง เสริ ม ฟ้ืน ฟู
วัฒนธรรม ประเพณี 
ภูมิปัญญาอันดีงามของ
ท้องถิ่น 

จัดการแข่งเรือ
ยาวจ านวน 1 
ครั้ง/ปีในเขต
ต าบลเกาะปัน

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 90 

ฟ้ืนฟู
วัฒนธรรม 

ประเพณี ภูมิ

กอง
การศึกษา

ฯ 

แบบ ผ.02 
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เรือ ต าบล
เกาะปันหยี 

- เพ่ือส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวและกระตุ้น
เศรษฐกิจให้แก่ต าบล 

หยีและ
ประชาชนทั่วไป
จังหวัดพังงา 

ปัญญาท้องถิ่น
ให้คงอยู่ต่อไป 

 
 

รวม  1  โครงการ 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000    
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์.  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต. 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย. 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี ความมั่นคงและปลอดภัยเพื่อสร้างสังคมให้มั่นคงและน่าอยู่ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  พังงา   ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างทั่วถึง และเป็นธรรม 

2. ยุทธศาสตร์ที ่6 การพัฒนากีฬาและนันทนาการ 
2.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมการออกก าลังกาย และการแข่งขันกีฬาของประชาชน 

(1) แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ.2566 

(บาท) 
พ.ศ. 2567 

(บาท) 
พ.ศ. 2568 

(บาท) 
พ.ศ. 2569 

(บาท) 
พ.ศ. 2570 

(บาท) 
1 โครงการ

แข่งขันกีฬา
นักเรียน 
เยาวชน และ
ประชาชน 

เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชน
และประชาชนในพ้ืนที่
องค์การบริหารส่ วน
ต าบลเกาะปันหยี ใช้
เวลาว่างในการออก
ก าลังกาย และห่างไกล
ยาเสพติด 

เยาวชน 
ประชาชนทั่วไป 
ในเขตต าบล
เกาะปันหยี 
จ านวน 4  
หมู่บ้าน และ
เจ้าหน้าที่  
องค์การบริหาร

80,000   80,000   80,000   80,000   80,000   จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 80 

ประชาชนใน
พ้ืนที่ต าบล

เกาะปันหยี มี
สุขภาพที่
แข็งแรง 

 
 

กอง
การศึกษา

ฯ 
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ส่วนต าบลเกาะ
ปันหยี 
 

รวม  1  โครงการ 80,000 80,000 80,0000 80,000 80,000    
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์.  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต. 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและยั่งยืน 
และส่งเสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี ความมั่นคงและปลอดภัยเพื่อสร้างสังคมให้มั่นคงและน่าอยู่ย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  พังงา   ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างทั่วถึง และเป็นธรรม 

3. ยุทธศาสตรท์ี ่9 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1 กลยุทธ์ ก่อสร้างสะพานเดินเท้า คสล. 

(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา . 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ.2566 

(บาท) 
พ.ศ. 2567 

(บาท) 
พ.ศ. 2568 

(บาท) 
พ.ศ. 2569 

(บาท) 
พ.ศ. 2570 

(บาท) 
1 โครงการ

ก่อสร้าง
สะพานเดิน
เท้า คสล.สาย
พัฒนา ระยะ
ที่ 3 หมู่ที่ 2 
เกาะปันหยี 

เพ่ือให้ประชาชนมี
การคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัย 

ปริมาณงาน 
ขนาดกว้าง 2.00 
เมตร ยาว 
45.00 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่รวมไม่
น้อยกว่า 90.00 
ตารางเมตร  
(ตามแบบรูป
รายการละเอียด
ของ อบต.) 

615,800 - - - - สะพานเดิน
เท้าเพ่ิมข้ึน 

1 แห่ง 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ

ปลอดภัยจาก
การคมนาคม

มากขึ้น 

กองช่าง 

รวม  1  โครงการ 615,800 - - - -    
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3.2 กลยุทธ์ ก่อสร้างถนน คสล. 
(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา . 

 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ.2566 

(บาท) 
พ.ศ. 2567 

(บาท) 
พ.ศ. 2568 

(บาท) 
พ.ศ. 2569 

(บาท) 
พ.ศ. 2570 

(บาท) 
1 โครงการ

ก่อสร้างคู
ระบายน้ าสาย
บ้านนายมา
โนช บุตรหลัง 
ระยะที่ 2 หมู่
ที่ 4 เกาะ
หมากน้อย 

เพ่ือแก้ปัญหาการ
รองรับปริมาณน้ าฝน
ช่วงฝนตกหนักและ
การระบายน้ าจากท่ี
สูงลงสู่ที่ต่ า 

ปริมาณงาน 
คูระบายน้ า คสล.
ขนาดกว้าง 0.40 
เมตร ลึก 0.50 
เมตร ยาว 
56.00 เมตร 
(ตามแบบรูป
รายการละเอียด
ของ อบต.) 

241,100 - - - - คูระบายน้ า
มีจ านวน
เพ่ิมข้ึน 1 

แห่ง 

ระบายน้ าได้
อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

กองช่าง 

2 โครงการ
ปรับปรุงและ
ต่อเติมคู
ระบายน้ าสาย
บ้านนายมา
โนช บุตรหลัง 

เพ่ือแก้ปัญหาการ
รองรับปริมาณน้ าฝน
ช่วงฝนตกหนักและ
การระบายน้ าจากท่ี
สูงลงสู่ที่ต่ า 

ปริมาณงาน 
- ปรับปรุงคู
ระบายน้ า คสล.
ขนาดกว้าง 0.50 
เมตร ลึก 0.60 
เมตร ยาว 
26.00 เมตร  

393,200 - - - - คูระบายน้ า
มีขนาดกว้าง
มากขึ้น 1 

แห่ง 

ระบายน้ าได้
อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

กองช่าง 
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หมู่ที่ 4 เกาะ
หมากน้อย 

- ต่อเติมคูระบาย
น้ า คสล.ขนาด
กว้าง 0.50 เมตร 
ลึก 0.60 เมตร 
ยาว 21.00 
เมตร 
 (ตามแบบรูป
รายการละเอียด
ของ อบต.) 

รวม  2  โครงการ 634,300 - - - -    
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3.3 กลยุทธ์ ก่อสร้างศาลาท่ีพัก 
(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา  
. 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ.2566 

(บาท) 
พ.ศ. 2567 

(บาท) 
พ.ศ. 2568 

(บาท) 
พ.ศ. 2569 

(บาท) 
พ.ศ. 2570 

(บาท) 
1 โครงการ

ก่อสร้าง
อาคารเก็บ
เครื่องปั่น
ไฟฟ้า หมู่ที่ 1 
บ้านท่าด่าน 

เพ่ือใช้เป็น
สถานที่จัดเก็บ
เครื่องปั่น
ไฟฟ้า 

ปริมาณงาน 
ขนาดกว้าง 9.00 
เมตร ยาว 4.50 
เมตร หรือมีพ้ืนที่รวม
ไม่น้อยกว่า 40.50 
ตารางเมตร (ตาม
แบบรูปรายการ
ละเอียดของ อบต.) 

344,700 - - - - อาคาร
เพ่ิมข้ึน 1 

หลัง 

มีสถานที่
ส าหรับจัดเก็บ
เครื่องปั่นไฟที่
ปลอดภัยและ
มีความเป็น
ระเบียบ
เรียบร้อย 

กองช่าง 

2 โครงการ
ก่อสร้าง
อาคารเก็บ
เครื่องปั่น
ไฟฟ้า หมู่ที่ 3 
บ้านเกาะไม้ไผ่ 

เพ่ือใช้เป็น
สถานที่จัดเก็บ
เครื่องปั่น
ไฟฟ้า 

ปริมาณงาน 
ขนาดกว้าง 9.00 
เมตร ยาว 4.50 
เมตร หรือมีพ้ืนที่รวม
ไม่น้อยกว่า 40.50 
ตารางเมตร (ตาม
แบบรูปรายการ
ละเอียดของ อบต.) 

- 434,100 - - - อาคาร
เพ่ิมข้ึน 1 

หลัง 
 

มีสถานที่
ส าหรับจัดเก็บ
เครื่องปั่นไฟที่
ปลอดภัยและ
มีความเป็น
ระเบียบ
เรียบร้อย 

กองช่าง 
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3 โครงการ
ก่อสร้าง
อาคารเก็บ
เครื่องปั่น
ไฟฟ้า หมู่ที่ 4 
เกาะหมาก
น้อย 

เพ่ือใช้เป็น
สถานที่จัดเก็บ
เครื่องปั่น
ไฟฟ้า 

ปริมาณงาน 
ขนาดกว้าง 9.00 
เมตร ยาว 4.50 
เมตร หรือมีพ้ืนที่รวม
ไม่น้อยกว่า 40.50 
ตารางเมตร (ตาม
แบบรูปรายการ
ละเอียดของ อบต.) 

- -  466,400 - - อาคาร
เพ่ิมข้ึน 1 

หลัง 

มีสถานที่
ส าหรับจัดเก็บ
เครื่องปั่นไฟที่
ปลอดภัยและ
มีความเป็น
ระเบียบ
เรียบร้อย 

กองช่าง 

รวม  3  โครงการ 344,700 434,100 466,400 - -    
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3.4 กลยุทธ์ ก่อสร้างสะพานโป๊ะท่าเทียบเรือ 

(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา . 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ.2566 

(บาท) 
พ.ศ. 2567 

(บาท) 
พ.ศ. 2568 

(บาท) 
พ.ศ. 2569 

(บาท) 
พ.ศ. 2570 

(บาท) 
1 โครงการ

ก่อสร้างโป๊ะ
พร้อมบันได
ท่าเทียบเรือ 
หมู่ที่ 1 บ้าน
ท่าด่าน 
(บริเวณท่าแพ
หอย) 

เพ่ือให้
ประชาชนมีทาง
ขึ้น – ลง
คมนาคมที่
สะดวกและ
ปลอดภัย 

ปริมาณงาน 
- โป๊ะ ขนาด
กว้าง 8.00 
เมตร ยาว 
6.00 เมตร  
- บันได ขนาด
กว้าง 1.00 
เมตร ยาว 
10.00 เมตร 
(ตามแบบรูป
รายการละเอียด
ของ อบต.) 

398,100 - - - - เพ่ิมจ านวน
จุดขึ้น – ลง
ท่าเทียบเรือ
เพ่ิม 1 จุด 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ

ปลอดภัยจาก
การคมนาคม

มากขึ้น 

กองช่าง 
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2 โครงการ
ก่อสร้างโป๊ะ
พร้อมบันได
ท่าเทียบเรือ 
หมู่ที่ 1 บ้าน
ท่าด่าน 
(บริเวณท่า
เทียบเรือท่า
ล่าง) 

เพ่ือให้
ประชาชนมีทาง
ขึ้น – ลง
คมนาคมที่
สะดวกและ
ปลอดภัย 

ปริมาณงาน 
- โป๊ะ ขนาด
กว้าง 8.00 
เมตร ยาว 
6.00 เมตร  
- บันได ขนาด
กว้าง 1.00 
เมตร ยาว 
13.00 เมตร 
(ตามแบบรูป
รายการละเอียด
ของ อบต.) 

- 420,600 - - - เพ่ิมจ านวน
จุดขึ้น – ลง
ท่าเทียบเรือ
เพ่ิม 1 จุด 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ

ปลอดภัยจาก
การคมนาคม

มากขึ้น 

กองช่าง 

3 โครงการ
ก่อสร้างโป๊ะ
พร้อมบันได
ท่าเทียบเรือ
หมู่ที่ 2 
บริเวณบ้าน
นายอาหลี 
กาญจนา 

เพ่ือให้
ประชาชนมีทาง
ขึ้น – ลง
คมนาคมที่
สะดวกและ
ปลอดภัย 

ปริมาณงาน 
- โป๊ะ ขนาด
กว้าง 8.00 
เมตร ยาว 
6.00 เมตร  
- บันได ขนาด
กว้าง 1.00 
เมตร ยาว 
13.00 เมตร 
(ตามแบบรูป

424,700 - - - - เพ่ิมจ านวน
จุดขึ้น – ลง
ท่าเทียบเรือ
เพ่ิม 1 จุด 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ

ปลอดภัยจาก
การคมนาคม

มากขึ้น 

กองช่าง 
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รายการละเอียด
ของ อบต.) 

4 โครงการ
ก่อสร้างโป๊ะ
พร้อมบันได
ท่าเทียบเรือ
หมู่ที่ 2 
บริเวณบ้าน
นายสมบูรณ์ 
อ้นบุตร 

เพ่ือให้
ประชาชนมีทาง
ขึ้น – ลง
คมนาคมที่
สะดวกและ
ปลอดภัย 

ปริมาณงาน 
- โป๊ะ ขนาด
กว้าง 8.00 
เมตร ยาว 
6.00 เมตร  
- บันได ขนาด
กว้าง 1.00 
เมตร ยาว 
13.00 เมตร 
(ตามแบบรูป
รายการละเอียด
ของ อบต.) 

424,700 - - - - เพ่ิมจ านวน
จุดขึ้น – ลง
ท่าเทียบเรือ
เพ่ิม 1 จุด 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ

ปลอดภัยจาก
การคมนาคม

มากขึ้น 

กองช่าง 

5 โครงการ
ก่อสร้างโป๊ะ
พร้อมบันได
ท่าเทียบเรือ
หมู่ที่ 3 บ้าน
เกาะไม้ไผ่ 
(บริเวณท่า
กลาง) 

เพ่ือให้
ประชาชนมีทาง
ขึ้น – ลง
คมนาคมที่
สะดวกและ
ปลอดภัย 

ปริมาณงาน 
- โป๊ะ ขนาด
กว้าง 8.00 
เมตร ยาว 
6.00 เมตร  
- บันได ขนาด
กว้าง 1.00 
เมตร ยาว 

- 424,700 - - - เพ่ิมจ านวน
จุดขึ้น – ลง
ท่าเทียบเรือ
เพ่ิม 1 จุด 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ

ปลอดภัยจาก
การคมนาคม

มากขึ้น 

กองช่าง 
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13.00 เมตร 
(ตามแบบรูป
รายการละเอียด
ของ อบต.) 

รวม  5  โครงการ 1,247,500 845,300 - - -    
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3.5 กลยุทธ์ ขุดลอกคลอง 

(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา . 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ.2566 

(บาท) 
พ.ศ. 2567 

(บาท) 
พ.ศ. 2568 

(บาท) 
พ.ศ. 2569 

(บาท) 
พ.ศ. 2570 

(บาท) 
1 โครงการเจาะ

บ่อบาดาล หมู่
ที่ 4 เกาะ
หมากน้อย 
(จุดที่ 1 
บริเวณเวที
มวย) 

เพ่ือแก้ปัญหาขาด
แคลนน้ าอุปโภค
บริโภค 

ปริมาณงาน 
ขุดเจาะบ่อ
บาดาล ความลึก
รวมไม่น้อยกว่า 
100 เมตร 
จ านวน 1 บ่อ        
- ท่อพีวีซี ขนาด 
6 นิ้ว 
ความลึกไม่น้อย
กว่า 40 เมตร    
- ท่อพีวีซี ขนาด 
4 นิ้ว 

492,800 - - - - มีบ่อน้ า
บาดาลเพิ่ม 

1 จุด 

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับอุปโภค
บริโภคเพ่ิมข้ึน 

กองช่าง 
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ความลึกไม่น้อย
กว่า 60 เมตร  
- ปริมาณน้ าไม่
น้อยกว่า 3 ลบ.
ม./ชม (ตามแบบ
รูปรายการ
ละเอียดของ 
อบต.) 

2 โครงการเจาะ
บ่อบาดาล  
หมู่ที่ 4 บ้าน
เกาะหมาก
น้อย (จุดที่ 2 
บริเวณมัสยิด) 

เพ่ือแก้ปัญหาขาด
แคลนน้ าอุปโภค
บริโภค 

ปริมาณงาน 
ขุดเจาะบ่อ
บาดาล 
ความลึกไม่น้อย
กว่า 100 เมตร  
- ท่อพีวีซี ขนาด 
6 นิ้ว 
ความลึกไม่น้อย
กว่า 40 เมตร       
- ท่อพีวีซี ขนาด 
4 นิ้ว 
ความลึกไม่น้อย
กว่า 60 เมตร 

492,800 - - - - มีบ่อน้ า
บาดาลเพิ่ม 

1 จุด 

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับอุปโภค
บริโภคเพ่ิมข้ึน 

กองช่าง 
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- ปริมาณน้ าไม่
น้อยกว่า 3 ลบ.
ม./ชม. จ านวน 1 
บ่อ 
(ตามแบบรูป
รายการละเอียด
ของ อบต.) 

รวม  2  โครงการ 985,600 - - - -    
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3.6 กลยุทธ์ การขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ 
(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา . 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ.2566 

(บาท) 
พ.ศ. 2567 

(บาท) 
พ.ศ. 2568 

(บาท) 
พ.ศ. 2569 

(บาท) 
พ.ศ. 2570 

(บาท) 
1 โครงการติดตั้ง

ระบบส่อง
สว่างโซล่า
เซลล์ หมู่ที่ 1 
ระยะที่ 2 

เพ่ือให้ประชาชนมี
แสงสว่างที่เพียงพอ
และมีความสะดวก
และปลอดภัย 

ปริมาณงาน 
ติดตั้ง จ านวน 
30 ชุด (ตามแบบ
รูปรายการ
ละเอียดของ 
อบต.) 

275,200 - - - - โคมไฟแสง
สว่าง

เพ่ิมข้ึน 
30 จุด 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ

ปลอดภัยมาก
ขึ้น 

กองช่าง 

2 โครงการติดตั้ง
ระบบส่อง
สว่างโซล่า
เซลล์ หมู่ที่ 3 
ระยะที่ 3 

เพ่ือให้ประชาชนมี
แสงสว่างที่เพียงพอ
และมีความสะดวก
และปลอดภัย 

ปริมาณงาน 
ติดตั้ง จ านวน 
54 ชุด (ตามแบบ
รูปรายการ
ละเอียดของ 
อบต.) 
 

449,500 - - - - โคมไฟแสง
สว่าง

เพ่ิมข้ึน 
54 จุด 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ

ปลอดภัยมาก
ขึ้น 

กองช่าง 

3 โครงการติดตั้ง
ระบบส่อง

เพ่ือให้ประชาชนมี
แสงสว่างที่เพียงพอ

ปริมาณงาน 475,600 - - - - โคมไฟแสง
สว่าง

ประชาชน
ได้รับความ

กองช่าง 
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สว่างโซล่า
เซลล์ หมู่ที่ 4 
ระยะที่ 3 

และมีความสะดวก
และปลอดภัย 

ติดตั้ง จ านวน 
54 ชุด (ตามแบบ
รูปรายการ
ละเอียดของ 
อบต.) 

เพ่ิมข้ึน 
54 จุด 

สะดวกและ
ปลอดภัยมาก

ขึ้น 

รวม  3  โครงการ 1,200,300 - - - -    
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3.7 กลยุทธ์ ก่อสร้าง/ปรับปรุงประปาหมู่บ้าน 
(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา . 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ.2566 

(บาท) 
พ.ศ. 2567 

(บาท) 
พ.ศ. 2568 

(บาท) 
พ.ศ. 2569 

(บาท) 
พ.ศ. 2570 

(บาท) 
1 โครงการ

ปรับแต่งคัน
สระเก็บน้ า 
หมู่ที่ 4 บ้าน
เกาะหมาก
น้อย 

เพ่ือก าจัดวัชพืชที่ปก
คลุมบริเวณคันสระ
และป้องกันตลิ่งพัง 

ปริมาณงาน 
ปรับแต่งคันสระ
เก็บน้ า กว้าง
ขนาดไม่น้อยกว่า 
2.00 เมตร ยาว
ไม่น้อยกว่า 
160.00 เมตร 
(ตามแบบรูป
รายการละเอียด
ของ อบต.) 

495,000 - - - - สระเก็บน้ า
ได้รับการ
ปรับปรุง 
1 แห่ง 

ลดการ
พังทลายของ
ตลิ่งสระเก็บ

น้ า 

กองช่าง 

รวม  1  โครงการ 495,000 - - - -    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566 

ส าหรับ โครงการที่เกินศกัยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหย ีอ าเภอเมือง  จังหวดัพังงา 

 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์.  
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต. 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและยั่งยืน 
และส่งเสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี ความมั่นคงและปลอดภัยเพื่อสร้างสังคมให้มั่นคงและน่าอยู่ย 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  พังงา   ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างทั่วถึง และเป็นธรรม 

1. ยุทธศาสตร์ที ่9 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 กลยุทธ์ ก่อสร้างถนน คสล. 

(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา . 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ.2566 

(บาท) 
พ.ศ. 2567 

(บาท) 
พ.ศ. 

2568 
(บาท) 

พ.ศ. 2569 
(บาท) 

พ.ศ. 2570 
(บาท) 

แบบ ผ.02/2 
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1 โครงการ
ขยายเขต
ถนน คสล.
หมู่ที่ 4 
เกาะหมาก
น้อย 

เพ่ือแก้ปัญหาการ
คมนาคม 

ปริมาณงาน 
เพ่ิมขนาดไหล่
ทางฝั่งซ้าย กว้าง
ขนาด 1.00 
เมตร ยาว 
6,000.00 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่รวมไม่
น้อยกว่า 
6,000.00 เมตร 
และฝั่งขวา กว้าง
ขนาด 1.00 
เมตร ยาว 
6,000.00 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่รวมไม่
น้อยกว่า 
6,000.00 
ตารางเมตร  
(ตามแบบรูป
รายการละเอียด
ของ อบต.) 

- 14,137,200 - - - เพ่ิมความ
กว้างของ

ถนน 
 

ถนนกว้าง
ขึ้น 

กองช่าง 

รวม  1  โครงการ - 14,137,200 - - -    
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1.2 กลยุทธ์ การขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ 
(1) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา . 

 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
พ.ศ.2566 

(บาท) 
พ.ศ. 2567 

(บาท) 
พ.ศ. 2568 

(บาท) 
พ.ศ. 2569 

(บาท) 
พ.ศ. 2570 

(บาท) 
1 โครงการ

ระบบผลิต
ไฟฟ้า
พลังงาน
แสงอาทิตย์
พ้ืนที่ไฟฟ้า
ยังเข้าไม่ถึง/
ไม่มีไฟฟ้า 
(Mini grid) 
ประเภท 
ชุมชนพ่ึงพา
ตนเอง บน
เกาะหมาก
น้อย ต าบล
เกาะปันหยี 

1. เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อนของ
ประชาชนบนเกาะ
หมากน้อยที่อยู่
นอกเขตบริการ 
กฟภ. 
2. เพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
ชาวบ้านเกาะหมาก
น้อย ให้สามารถ
เข้าถึง
สาธารณูปโภคข้ัน
พ้ืนฐานได้อย่าง
ทัดเทียมพ้ืนที่อ่ืน 
3. เพื่อลดการใช้
น้ ามันเชื้อเพลิงที่ใช้

ระบบผลิต
ไฟฟ้าด้วย
เซลล์
แสงอาทิตย์
ขนาดก าลัง
ติดตั้งไม่น้อย
กว่า 50 
กิโลวัตต์ 

9,960,000 - - - - ระบบผลิต
ไฟฟ้า

พลังงาน
แสงอาทิตย์
พ้ืนที่ที่ไฟฟ้า
ยังเข้าไม่ถึง/
ไม่มีไฟฟ้า 
(Mini grid) 
ประเภท

ชุมชนพ่ึงพา
ตนเอง บน
เกาะหมาก
น้อย ต าบล
เกาะปันหยี 
จังหวัดพังงา 

เฟส 3 

1.ได้บรรเทา
ความ
เดือดร้อนของ
ประชาชนบน
เกาะหมาก
น้อยที่อยู่นอก
เขตบริการ 
กฟภ. 
2. ได้พัฒนา
คุณภาพชีวิต
ของชาวบ้าน
เกาะหมาก
น้อยให้
สามารถเข้าถึง
สาธารณูปโภค
ขั้นพ้ืนฐานได้

ส านักปลัด 
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จังหวัดพังงา 
เฟส 3 

ในเครื่องปั่นไฟ
ส าหรับครัวเรือนที่
ระบบผลิตไฟฟ้าใน
ระยะที่ 3 เข้าไม่ถึง 
4. เพื่อส่งเสริมการ
ใช้พลังงาน
หมุนเวียน
ภายในประเทศ
สนับสนุนการพึ่งพา
ตนเองด้านพลังงาน 

จ านวน 1 
แห่ง 

อย่างทัดเทียม
พ้ืนที่อ่ืน 
3. ได้ลดการ
ใช้น้ ามัน
เชื้อเพลิงที่ใช้
ในเครื่องปั่น
ไฟ ส าหรับ
ครัวเรือนที่
ระบบผลิต
ไฟฟ้าในระยะ
ที่ 3 เข้าไม่ถึง 
4. ได้ส่งเสริม
การใช้
พลังงาน
หมุนเวียน
ภายใน 
ประเทศ
สนับสนุนการ
พ่ึงพาตนเอง
ทางด้าน
พลังงาน 

รวม  1  โครงการ 9,960,000 - - - - -   
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บัญชีครุภัณฑ์ 
ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.256๖ - 25๗๐) 
  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหย ี อ าเภอเมือง  จังหวัดพังงา 

ประเภทครุภัณฑ์ 
 

1. ประเภทครุภัณฑ์ เคร่ืองดับเพลิง 
1.1 กลยุทธ์ การสร้างชุมชนเข้มแข็ง 
 (1) แผนงาน การรักษาความสงบภายใน 

 

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

ติดตั้ งระบบดับเพลิ ง  (Fire Pump) 
พร้อมระบบท่อน้ าดับ เพลิ งและตู้
อุปกรณ์ดับเพลิง 15 ชุด 

7,522,700 - - -        - ชุมชนมีระบบดับเพลิง 
(Fire Pump) พร้อม

ระบบท่อดับเพลิงและตู้
อุปกรณ์ดับเพลิง 15 

ชุด พร้อมตู้เก็บอุปกรณ์
ดับเพลิง และอุปกรณ์

ดับเพลิงที่มี

ส านักปลัด 

แบบ ผ.03 
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ประสิทธิภาพและ
ทันสมัย 

2 แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

รถลากเข็นส าหรับใส่ เครื่องสูบน้ า
ดับเพลิง ขนาด 60x100x20 ซม. 
จ านวน 1 ชุด 

18,000 - - - - มีความสะดวกในการ
น าเครื่องสูบน้ าดับเพลิง

ไปใช้งาน 

ส านักปลัด 

รวม 7,540,700 - - - -   
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2. ประเภทครุภัณฑ์ งานบ้านงานครัว 
2.1 กลยุทธ์ การปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้และสถานท่ีปฏิบัติงาน 
 (1) แผนงาน บริหารงานท่ัวไป 

 

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

1 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ถังต้มน้ าไฟฟ้า ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 18 ลิตร ผลิตจากสแตนเลสสตีล 
ไร้รอยตะเข็บ จ านวน 1 ถัง 

- 14,000 - - - 1. ได้รับเครื่องใหม่
ทดแทนเครื่องเก่าท่ี
ช ารุด 
2. ได้ใช้บริการ
ประชาชนที่มาเข้ารับ
บริการ 
3. ไดใ้ช้ในกิจกรรม
ต่างๆที่องค์การบริหาร
ส่วนต าบลเกาะปันหยี
ได้ด าเนินการ 

ส านักปลัด 

รวม - 14,000 - - -   
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